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CISVALE
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ACORDO DE COOPERAGCAO 001/2022

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SERVICOS DO VALE DO RIO PARDO -
CISVALE, pessoa juridica de direito publico interno, situado na Rua Ernesto Alves,
875, Santa Cruz do Sul/RS, inscrito no CNPJ sob o n° 07.664.821/0001-71, neste
ato representado pelo Presidente do Conselho de Administragcdo do CISVALE,
Prefeito Municipal de Rio Pardo, EDIVILSON MEURER BRUM, domiciliado no
Municipio de Rio Pardo /RS, e aqui denominado CISVALE, e de outro lado A
ASSOCIACAO PRO-ENSINO EM SANTA CRUZ DO SUL — APESC, entidade sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n® 95.438.412/0001-14, mantenedora da
Universidade de Santa Cruz do Sul — UNISC, da Escola de Educacdo Baésica
Educar-se, do Centro de Educacédo Profissional — CEPRU e do Hospital Santa Cruz
— HSC, com sede na Av. Independéncia n® 2.293, em Santa Cruz do Sul, RS,
representada por sua Presidente, Prof.2 CARMEN LUCIA DE LIMA HELFER,
brasileira, inscrita no CPF/MF sob n°® 888.954.400-72, residente e domiciliada em
Santa Cruz do Sul, RS, doravante denominada simplesmente UNISC, resolvem
celebrar o presente acordo de cooperagdo, com fundamento na Lei Federal n°
13.019/2014, bem como nos principios que regem a Administracdo Publica e demais
normas pertinentes, celebram este acordo de cooperacdo, na forma e condicbes
estabelecidas nas seguintes clausulas e tendo como origem 0 processo de

inexigibilidade de chamamento publico 01 de 2022:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Acordo de Cooperacao estabelece as condi¢Oes para a execugao do
projeto anexo ao presente, com a finalidade realizar estudo cientifico para a
identificacdo de variantes genéticas do virus SARS-COV-2 nos municipios
associados do Consorcio Intermunicipal de Servicos do Vale do Rio Pardo, como
medida de acbes de tomada de decisdo e politicas publicas para os municipios da

Regiao.
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1.2 A execucdo da testagem serd realizada com teste de antigeno positivo e fatores
associados, por cada Municipio que compdem o CISVALE, apés realizada instrucao
técnica e cientifica pela UNISC, bem como seu acompanhamento.

1.3 Os resultados da pesquisa serdo consolidados pela equipe técnica e entregues
ao CISVALE em até um més apds a finalizacdo das analises genéticas da amostra
prevista para que medidas estratégicas de prevencdo sejam mantidas e/ou
avaliadas conforme os resultados a serem encontrados.

1.4 Constitui-se parte integrante do presente acordo, o projeto em anexo.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA
2.1. O presente instrumento ndo importa em transferéncias financeiras, visto que

cada parte deve arcar com 0s custos das suas acoes.

3. DAS OBRIGAC}@ES DAS PARTES
3.1 Compete ao CISVALE:

I. fiscalizar a execucdo do presente Acordo de Cooperacdo, ndo eximindo a
UNISC da responsabilidade pelo perfeito cumprimento das obrigacdes
estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irregularidades constatadas;

[I. comunicar formalmente a UNISC qualquer irregularidade encontrada na
execucao das acles, fixando-lhe prazo para a resolugcdo, quando omisso
neste instrumento;

lll. receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a
UNISC para as devidas regularizacoes;

IV. aplicar as penalidades regulamentadas neste Acordo de Cooperacao;

V. fiscalizar periodicamente a execucao do objeto e os colaboradores vinculados
as partes;

VI. apreciar o relatério final no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, contado
da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo;

VII. publicar, as suas expensas, 0 extrato deste Acordo de Cooperacdo na

imprensa oficial do Consorcio.
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3.2 Compete a UNISC:

I. realizar o projeto de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administragcdo Publica, observadas as disposi¢des deste instrumento;

Il. realizar junto no Laboratério de Diagndstico Molecular do TecnoUnisc na
UNISC, os exames laboratoriais para identificacdo das variantes genéticas;

lll. responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciérios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicao
e ao adimplemento deste Acordo de Cooperacdo, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsididria da Administracdo Publica pelos
respectivos pagamentos, nem qualquer oneracdo do objeto da parceria ou
restricdo a sua execucao;

IV. prestar contas ao Cisvale dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal
n° 13.019/2014, nos prazos estabelecidos neste instrumento, se for o0 caso;

V. indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabiliza, de forma solidaria,
pela execugcdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na
parceria;

VI. responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de
toda a mao de obra necessaria a fiel e perfeita execucado desse Acordo de
Cooperacéo;

VII. manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus trabalhadores, prestadores de servicos e estagiarios,
na forma da lei;

VIII. responsabilizar-se pela indenizacdo de dano causado ao publico,
decorrentes de ac¢do ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticados por seus empregados, estagiarios ou prestadores;

IX. disponibilizar, se solicitados, documentos dos profissionais que compde a
equipe técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro junto aos
respectivos conselhos e contrato de trabalho;

X. garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados
para a Comissado de Monitoramento e Avaliacdo, ao gestor da parceria, do

controle interno e do Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos
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documentos e as informacdes referentes a este acordo, bem como aos locais
de execucao do objeto;

XI. responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro do objeto, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal.

XIl. fica obrigada a prestar contas do presente projeto, através da entrega do
relatério final nos termos do projeto apresentado, no prazo de até 30 (trinta)
dias apos a realizacao da ultima coleta;

XIIl. A UNISC declara que os dados do projeto, que envolvam a informacao ou

identificacdo de pessoas, é totalmente sigiloso, e sob nenhuma hipétese deve

ser trazido a publico;

XIV. A UNISC respondera civil e administrativamente, sob os dados em sua

posse, bem como, seus diretores e qualquer pessoa envolvida, em eventuais

vazamentos dos dados pessoais, em esfera criminal.

XV. A UNISC na utilizacdo de dados para o estudo, devera valer-se de formas a

garantir o sigilo dos dados pessoais, das pessoas testadas, a fim de preservar a

imagem individual.

XVI. comunicar formalmente ao CISVALE qualquer irregularidade encontrada na
execucao das acbBes sob responsabilidade dos Municipios, fixando-lhe,
guando ndo pactuado nesse acordo de cooperacdo prazo para corrigi-la, sob
pena da UNISC nédo poder executar alguma etapa prevista na pesquisa;

XVII. determinar técnica e cientificamente a metodologia de testagem, apos
aprovacao pelo CISVALE;

3.3. Compete aos MUNICIPIOS:

I. Encaminhar as amostras coletadas e as copias das fichas de notificacdo
para o Laboratério de Diagnodstico Molecular do TecnoUnisc através da
vigilancia epidemiolégica de cada municipio, conforme orientacdo da equipe
técnica do Projeto;

Il. o transporte das amostras coletadas, conforme orientagdo da equipe técnica
do Projeto.

3.4. Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto, a

Administracdo Publica pode ordenar a suspensdo da execuc¢do, sem prejuizo das
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penalidades a que se sujeita a UNISC, e sem que esta tenha direito a qualquer
indenizacdo no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo
estabelecido no Termo da Notificagéo.

3.5. Caso a UNISC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes do presente contrato, estes permanecerdo na sua titularidade ao
término do prazo deste, desde que tenham sido adquiridos com recursos proprios, e
agrava-lo com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da

propriedade dos mesmos a Administracdo Publica, na hipotese de sua extincao.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho ndo contempla a possibilidade de repasse de recursos,
mas se ocorrer por alteracao contratual, € vedado:

| - modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja
previamente aprovada a adequagcdo do plano de trabalho pela Administracéao
Publica;

Il - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

[ll - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia do contrato;

IV - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do contrato, salvo quando o fato
gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

V - realizar despesas com:

a) multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracao
Publica na liberacdo de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das
quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao
pessoal; e

c) pagamento de pessoal contratado pela UNISC que nédo atendam as exigéncias da
Lei Federal n® 13.019/2014.
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4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria devem ser depositados em
conta corrente especifica na instituicdo financeira publica determinada pela
Administragdo Publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros sdo aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condicbes de prestacdo de contas exigidas para 0s
recursos transferidos.

4.4. Por ocasido da concluséo, denuncia, rescisdo ou extingdo do acordo, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive 0s provenientes das receitas obtidas das
aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administracdo Publica no

prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestacado de contas deve ser efetuada no prazo de até 30 (trinta) dias apos
emissao do relatério final, acompanhada dos seguintes documentos, se for o caso:

| - Relatério de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto, anexando-se
os documentos de comprovacéao da realizacédo das acgoes.

Il - Relatério de Execucdo Financeira, se for o caso, assinado pelo seu
representante legal, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente
realizadas.

Il — Se for o caso, original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa
devidamente autenticadas em cartério ou por servidor da administragdo, devendo
ser devolvidos os originais apés autenticacéo das copias.

IV — Se for o caso extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagéo financeira,
no qual deve estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente
acompanhado da Conciliagdo Bancéaria, quando for o caso; demonstrativo de
Execucéo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos comprovantes das

despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro.

Rua Ernesto Alves, 875 | CEP 96810-144 | Santa Cruz do Sul /RS | CNP) 07664, 821/0001-71

(51) 3715-6590 | cisvale@santacruz.rs.govbr | www.cisvalerp.com br m



sOrcio Intermunicipa

CISVALE
Consé inal
6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Acordo de Cooperagéo vigora a partir da data de sua assinatura por
até 12 (doze) meses, podendo ser renovado por igual periodo, até 48 (quarenta e
oito) meses, mediante solicitacdo da organizacdo da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada, e acompanhada de novo projeto, para fins de deliberacao

da Administracdo Publica.

7. DAS ALTERACOES

7.1. Este Acordo de Cooperacdo pode ser alterado, exceto quanto ao seu objeto,
mediante a celebracdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre 0s parceiros
e firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria pode ser revisto para alteracao de valores ou de

metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZAC}AO

8.1. A Administracdo Pdublica promove o monitoramento e a avaliacdo do
cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros,
delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administracdo Publica acompanha a execu¢do do objeto deste Acordo de
cooperacao atraves de seu gestor, que tem por obrigacées:

| - acompanhar e fiscalizar a execucédo do objeto;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que
serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

8.3. A execucdo também €& acompanhada por Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo, especialmente designada.

8.4. A Administracdo Publica emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliacao
da parceria e 0 submeter4d a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada,
que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da

prestacéo de contas pela UNISC.
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8.5. No exercicio de suas atribuicbes o gestor e os integrantes da Comissédo de
Monitoramento e Avaliagdo podem realizar visita in loco, da qual sera emitido
relatorio.

8.6. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administracdo Publica e pelos 6rgaos de
controle, a execucdo da parceria € acompanhada e fiscalizada pelo conselho de
politica publica correspondente.

8.7. Comprovada a paralisagcdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar
em risco a execucdo do plano de trabalho, a Administracdo Publica tem a
prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela execucao do objeto, de

forma a evitar sua descontinuidade.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros rescindir este Acordo de Cooperacdo, devendo
comunicar essa intencado no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia,
sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigacbes e creditados os
beneficios no periodo em que este tenha vigido.

9.2. A Administracdo pode rescindir unilateralmente este Acordo de Cooperacéo
guando da constatacdo das seguintes situacoes:

| - Utilizag&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado.

Il - Retardamento injustificado na realizacdo da execucéo do objeto deste Acordo de
Cooperacéo.

[Il - Descumprimento de clausula constante deste Acordo de Cooperacéo.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Acordo de Cooperacdo deve ser executado fielmente pelos
parceiros, de acordo com as clausulas pactuadas e a legislacdo pertinente,
respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

10.2. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, ou
descumprimento contratual a Administracdo pode, garantida a prévia defesa, aplicar
a UNISC as seguintes sancbes, de acordo com a gravidade ato ilegal/irregular
observando os principios da razoabilidade e proporcionalidade:

| — adverténcia,
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Il - suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e OSCs da esfera de governo da
Administracdo Publica de dois anos.

Il - declaracédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a OSC ressarcir a Administracdo Publica pelos prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso I,

nos caso tidos como de maior gravidade.

11. DA PROTECAO DE DADOS

11.1 Cada uma das partes garante e assegura que cumpre e cumprira com as
obrigacdes decorrentes da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei 13.709/2018) ou
norma posterior que venha a complementa-la ou substitui-la. Em caso de conflito

entre as previsées contidas neste Contrato e a LGPD, a segunda deve prevalecer.

12. DO FORO E DA SOLUQAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS
12.1. O foro da Comarca de Santa Cruz do Sul é o eleito pelos parceiros para dirimir

quaisquer duvidas oriundas do presente acordo de cooperacao.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Faz parte integrante e indissociavel deste acordo de cooperacao o plano de
trabalho anexo.

13.2 Fica reconhecida a prerrogativa atribuida a administracdo publica para assumir
ou transferir a responsabilidade pela execucao do objeto, no caso de paralisagéo, de
modo a evitar sua descontinuidade;

13.3 Fica estipulada a obrigatoriedade da prévia tentativa de solu¢cdo administrativa,
com a participacédo de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da

estrutura da administracéo publica.
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E, por estarem de acordo, firmam os parceiros o presente acordo de cooperacéo,

em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Santa Cruz do Sul, 11 de marco de 2022.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SERVICOS DO VALE DO RIO PARDO
EDIVILSON MEURER BRUM - Presidente do CISVALE

ASSOCIAC;AO PRO-ENSINO EM SANTA CRUZ DO SUL
Prof.2 Carmen LUcia de Lima Helfer — Presidente da APESC

LEA REGINA MACHADO VARGAS DIOGO DURIGON
Diretora Executiva do CISVALE OAB/RS 60.822
TESTEMUNHAS:

a) b)

Nome: Nome:

CPF: CPF:
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