CISVALE

EDITAL DE PREGAO N° 011/2023

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SERVIGOS DO VALE DO RIO PARDO - CISVALE
torna publico para conhecimento dos interessados, a abertura do seguinte procedimento
licitatério:

- MODALIDADE: PBEGAO PRESENCIAL
- TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO POR ITEM

O processo sera regido pelas disposicdes legais e condigdes estabelecidas no presente
Edital, pela Lei Federal n°® 10.520 de 17/07/2002 (que institui a modalidade de licitacdo
denominada Pregao), pelas Resolugbes CISVALE n° 70, de 20/03/2020 e de n° 85, de
03/11/2021 (que regula a modalidade de licitagdo denominada pregao, nas formas eletronica
e presencial, para aquisicdo de bens e servigcos comuns, inclusive de engenharia, no ambito
Cisvale), pela aplicacdo subsidiaria da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteracbes e no que
couberem, as disposicdes da Lei Complementar Federal n® 123/06.

Os trabalhos relativos a este procedimento licitatério serdo conduzidos pelo Pregoeiro do
CISVALE, designado pela Portaria n® 265/2022

RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES DE PROPOSTAS E DE HABILITAGAO:
até as 08h30min do dia 27/12/2023, e o local sera sede do CISVALE, sito na Rua Ernesto
Alves, 875, Centro, em Santa Cruz do Sul - RS, CEP: 96810-144.

CAPITULO |
DO OBJETO

1 - Sao solicitadas propostas de precos para contratacdo de empresa especializada na
prestacao de servigos terceirizados, de natureza continuada, para execugao dos servigcos de
portaria para o Centro Regional de Especialidades Médicas do Consércio Intermunicipal de
Servigos do Vale do Rio Pardo.

2 - O servigo a ser executado consta no Termo de Referéncia do Servigo, ANEXO Il deste
Edital.

3 - Os valores propostos pelos licitantes ndo poderao ser superiores aos valores apurados
previamente pelo CISVALE, conforme orgamento de referéncia constante no ANEXO | do
presente Edital.

4 - A empresa vencedora é responsavel pela observancia de todas as normas de seguranga
do trabalho vigentes, bem como pelo cumprimento das disposi¢des relativas as condigoes e
meio ambiente de trabalho, determinadas na legislagéo federal, estadual e/ou municipal, e
outras estabelecidas em negociacgdes coletivas de trabalho.

5 - A empresa vencedora € responsavel pela aquisicdo e fornecimento de todos os
Equipamentos de Protegdo Individual — EPI's necessarios para a protegdo de seus
trabalhadores, observando as determinagdes previstas na Norma Regulamentadora 6 (NRG6),
instituida pela Portaria n° 3.214/78, do Ministério do Trabalho e Emprego, e suas alteragdes
posteriores.

6 - Os servicos para execucdo das atividades de portaria para o Centro Regional de
Especialidades Médicas do Consoércio por tratar-se de atividades no ambiente de saude,
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deverdo ser desenvolvidos observando as determinagbes previstas na Norma
Regulamentadora NR32.

7 - Para os servicos de Portaria (ITEM 1), serdo realizados em regime de 12 (doze) horas
diarias, sendo das 06h30minh até as 18h30minh, sempre de segunda a sexta-feira.

8 - Em virtude da realizacdo de feiras, eventos permanentes, ou outras programagodes, podera
haver prestacao de servicos em dias e horarios alternativos, conforme ordem de servigo para
a CONTRATADA.

9 - As horas suplementares poderao ser realizadas, mediante necessidade excepcional do
CISVALE, manifestada de forma prévia e expressa, sempre em turno oposto ao que esta
sendo prestado o servico ou, ainda, nos finais de semana, com o valor da hora equivalente
ao custo/hora dos valores mensais regulares, e cuja cobranga ocorrera no més seguinte a sua
execucao, nos termos do presente instrumento.

10 - As escalas de horarios do funcionario, para adaptag¢ao aos horarios de trabalho, deverao
ser feitas pela CONTRATADA, garantindo todos os direitos legais de seus funcionarios, sem
prejuizo ao CONTRATANTE.

11 - Os horarios de trabalho definidos neste projeto basico poderao ser parcialmente alterados
no decorrer do contrato, sendo que a CONTRATADA sera comunicada com a antecedéncia
prévia de, no minimo, 07 (sete) dias para providenciar a adaptagdo necessaria as alteracdes
solicitadas.

12 - A empresa devera dispor de sede ou escritério no Municipio sede do CISVALE, com
atendimento diario a seus funcionarios, suporte ao contratante e a populagdo em geral.

13 - Fica franqueada a possibilidade da licitante interessada, em realizar visita técnica no local
de prestacao do servico, por meio de sdcio da empresa ou pessoa com poderes para o ato, a
fim de melhor dimensionar o servico a ser prestado e consequentemente aperfeicoar a
proposta. O dia e horario para a visita devera ser previamente agendado pelo e-mail:
compras@cisvalerp.com.br, com antecedéncia minima de 24 horas, em horario de
expediente. Tal visita técnica é opcional, ndo se constituindo em condigao de participacao, e
nem mesmo sera expedido atestado referente a tal visitagao.

CAPIiTULO II
DOS PRAZOS

1 - O prazo de execugéao sera de 12 (doze) meses, contados a partir da expedi¢do do Termo
de Inicio dos Servigos, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, nos termos
do artigo 57, 1, da Lei n° 8.666/93 e alteragdes, quando houver interesse do CISVALE.

2 - O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados a
partir da entrega da mesma.

CAPITULO IIl

DAS CONDIGCOES PARA PARTICIPAGAO

1 - Poderao participar desta licitacdo, os interessados que atendam a todas as exigéncias
constantes neste procedimento licitatério e em seus anexos.

2 - Estarao impedidos de participar da presente licitacao:

2.1 - os interessados suspensos do direito de licitar com o Consércio Intermunicipal de
Servicos do Vale do Rio Pardo - CISVALE, no prazo e nas condi¢des do impedimento;
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2.2 - os interessados que tenham sido declarados inidoneos para licitar ou contratar com a
Administragdo Municipal, Estadual ou Federal;

2.3 - as empresas constituidas na forma de consércio;

2.4 - os enquadrados no artigo 9° da Lei n° 8.666/93 e alteragdes.

3 - Recomenda-se a leitura integral e acurada deste Edital, pois a apresentacéo de proposta
implica aceitacdo tacita dos seus termos, tendo em vista a decadéncia do direito de
impugnacao, ndo cabendo a licitante alegacao de desconhecimento das normas que regem
0 presente certame e a contratagao.

4 - Por ser o Pregdo uma modalidade de licitagao com caracteristicas similares a de leilao,
em que o calor da competicao pode levar a fortes emogbes e em consequéncia, a redugao
indiscriminada nos lances ofertados, € prudente que o ofertante tenha, previamente em
mente, todos os custos e lucros que possam constituir o lance minimo real a que se podera
alcancar, pois nao serao aceitas desisténcias posteriores devido a imprudéncia, ficando os
licitantes, nestas condic¢des, sujeitos as penalidades legais e editalicias.

CAPITULO IV )
DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

1 - As despesas decorrentes deste procedimento licitatorio correrdo a conta da seguinte
dotagao orgamentaria, constante no Orcamento de 2023 e subsequentes:
Dotacao orgcamentaria: 3.3.90.37.00.00.00 — Locagao de Mao de Obra.

CAPITULOV i
DAS IMPUGNAGOES, PEDIDOS DE INFORMAGOES E DOS ESCLARECIMENTOS

1 - As informacobes técnicas, administrativas ou pedidos de esclarecimentos deverao ser por
escrito, e entregues no CISVALE, com enderego a Rua Ernesto Alves n° 875, Centro, CEP
96810-144, ou encaminhadas por e-mail para compras@cisvalerp.com.br, € somente serao
aceitas caso sejam recebidas dentro do horario de expediente no horario das 08h00min as
12h00min e das 13h30min as 17h30min.

1.1 - As informacbes técnicas, administrativas ou pedidos de esclarecimentos serdo recebidas
até o prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis de antecedéncia da data de recebimento dos
envelopes de proposta e habilitagao.

2 - As impugnacgbes deverao ser encaminhadas por escrito e entregues no CISVALE com
endereco a Rua Ernesto Alves n° 875, Centro, Santa Cruz do Sul CEP 96810-144, ou
encaminhadas por e-mail para compras@cisvalerp.com.br, e somente serdo aceitas caso
sejam recebidas dentro do horario de expediente.

2.1 - Até 05 (cinco) dias uteis antes da data fixada para abertura da licitagdo, qualquer pessoa
podera impugnar o ato convocatdrio do pregao. Para o caso de licitantes, o prazo sera de até
02 (dois) dias uteis antes da abertura do ato convocatério do Pregéo.

3 - A resposta aos pedidos de impugnacgdes, de informagdes técnicas ou administrativas, de
esclarecimentos ou de recursos sera efetuada por e-mail a(os) interessado(s). autoridade

CAPITULO VI

DA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS
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1 - Por ocasiao de entrega dos envelopes, deverao ser apresentados fora dos envelopes, os
seguintes documentos:

a) declaracdo de “Pleno Atendimento aos requisitos da Proposta e dos Documentos de
Habilitacao” (conforme modelo Anexo V ao Edital)

b) a Representagéo ou Credenciamento;

¢) As microempresas ou empresas de pequeno porte (enquadradas nos termos do artigo 3°
da Lei Complementar n° 123/06) ou cooperativas (enquadradas nos termos do artigo 34 da
Lei n® 11.488/07) que pretendem se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei
Complementar 123/06, deverao apresentar, além de todos os documentos exigidos para o
Envelope n°® 01, uma das opcdes abaixo especificadas:

c.1) declaracgao, firmada por contador ou técnico contabil e o seu nimero de registro no CRC,
com firma reconhecida por Tabelionato de Notas, de que se enquadra como microempresa ou
empresa de pequeno porte ou cooperativa e ndo esta incluida nas vedagdes constantes no
paragrafo 4° do artigo 3° do referido diploma legal (nos termos do modelo em anexo VIl), ou;

c.2) certiddo simplificada do seu enquadramento como Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte junto a Junta Comercial do Estado onde se localiza a empresa licitante
(conforme Instrugcao Normativa n° 103, de 30 de abril de 2007, do Departamento Nacional de
Registro do Comércio - DNRC), ou em outro érgao publico competente para registros publicos.
A referida certidao devera ter sido expedida em no maximo 03 (trés) meses anteriores a data
determinada para a entrega dos envelopes.

1.1 - Adocumentacéao especificada nas letras "a", "b" e “c” acima devera ser apresentada nos
termos dos modelos anexos ao presente Edital.

1.2 - Em caso de nao apresentacao do documento especificado na letra “a”, a empresa, caso
possua representante credenciado, podera assinar a declaracdo quando da solicitacdo pelo
pregoeiro. Em caso de n&o haver representante credenciado ou presente, a falta da
declaragao eliminara a empresa do certame.

1.3 - Em caso de nao apresentacdo dos documentos especificados nas letras “b” e “c”, a
empresa podera participar do certame sem, no entanto, poder ofertar lances (no caso da letra
“b”) ou se utilizar dos beneficios da Lei Complementar 123/06 (no caso da letra “c”).

1.4 - Serao considerados como validos os documentos listados nas letras “b” e “c” em caso
de apresentacao dentro do envelope 01, desde que apresentada a declaragao constante na
alinea “a@” previamente a abertura do mesmo.

2 - A licitante, ao se cadastrar para participar deste procedimento licitatorio, devera fazé-lo,
diretamente, por meio de seu representante legal, ou através de procurador regularmente
constituido, que devidamente identificado e credenciado, sera o Unico admitido a intervir no
procedimento licitatério, no interesse da representada.
3- O credenciamento sera efetuado da seguinte forma:

3.1 - Se representada diretamente, por meio de dirigente, proprietario, sécio ou assemelhado,
devera apresentar, conforme o caso:

3.1.1 - Registro comercial, no caso de empresa individual;
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3.1.2 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por acdes, acompanhada de
documento que comprove a eleicdo de seus administradores;

3.1.3 - Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

3.1.4 - Decreto de autorizagcao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento, expedido pelo
6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.

3.2 - Se representada por procurador, podera apresentar:

3.2.1 - Procuracgao, através de instrumento publico ou de instrumento particular (com firma
reconhecida) em que conste preferencialmente: o nome da empresa outorgante e de todas as
pessoas com poderes para a outorga de procuragao, o nome do outorgado e a indicagao de
amplos poderes para ofertar lances, negociar precos e praticar os demais atos pertinentes ao
certame em tela (ou em licitagdes publicas) em nome da empresa licitante; ou

3.2.2 - Credenciamento, nos termos do modelo anexo VI ao presente edital, outorgado pelo(s)
representante(s) legal(ais) da licitante, comprovando a existéncia dos necessarios poderes
para formulagao de propostas, apresentacao de lances verbais e para pratica de os demais
atos inerentes ao certame.

Observacdo: Em ambos os casos de apresentacao do credenciamento conforme o item 3.2
acima, o instrumento de mandato devera estar acompanhado do ato de investidura do
outorgante como representante legal da empresa (contrato social ou documentagéo
equivalente)

4 - Caso nao seja apresentada a documentagdo referente a "Representagdo ou
Credenciamento” ou a mesma seja apresentado em desacordo com as exigéncias acima
especificadas, os envelopes de proposta e de habilitagdo serdao aceitos, porém a empresa
licitante estara impedida de participar da etapa de lances verbais e de praticar os demais atos
posteriores inerentes ao certame.

5 - Para exercer o direito de ofertar lances e/ou manifestar intencéo de recorrer, € obrigatério
a presenca do licitante ou de seu representante (devidamente credenciados) em todas as
sessoes publicas referente ao procedimento licitatério.

6 - O representante/credenciado podera representar empresas distintas, desde que as
mesmas ndo participem do(s) mesmo(s) ITEM(s), ou seja, ndo sejam concorrentes entre si e
que apresente uma representacao/credenciamento para cada uma das empresas que
representara.

6.1 - Nao sera aceito a apresentacdo de 01 (um) uUnico documento de
representacao/credenciamento contemplando duas ou mais empresas.

7 - Caso ocorra a participagao de duas ou mais empresas de um representante/credenciado,
o Pregoeiro desclassificara o(s) ITEM(s) nos quais se verifique concorréncia entre as mesmas.

8 - A nao apresentacdo do documento de enquadramento como microempresa, empresa de
pequeno porte ou cooperativa de acordo com as disposicdes deste capitulo ndo sera motivo
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inabilitagdo da licitante, entretanto a sua omissao sera entendida como renuncia a qualquer
privilégio, recebendo, portanto, 0 mesmo tratamento das demais empresas nao beneficiadas
pelo disposto nos art. 42 a 45 da Lei Complementar 123/06.

9 - O CISVALE néo se responsabiliza por envelopes enviados pelo correio ou outro meio de
transportes entregues apods o horario fixado neste procedimento licitatorio.

10- Alicitante, cujo representante apresentar-se ao local de realizagdo da sessao publica apoés
o término da analise da documentagao de credenciamento (ou seja, inicio da abertura dos
envelopes de propostas) sera considerada como retardataria. Nesta hipétese admitir-se-a sua
participacao tdo-somente como ouvinte.

CAPIiTULO VII
DA FORMA DE APRESENTAGAO DOS ENVELOPES

1 - Os concorrentes ou seus representantes legais deverao entregar no local, data e horario
mencionados no predmbulo deste edital, 02 (dois) envelopes fechados, contendo em sua
parte externa e frontal os seguintes dizeres:

AO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SERVIGOS DO VALE DO RIO PARDO - CISVALE
PREGAO PRESENCIAL N° 011/2023

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA

Nome da Empresa

Telefone

E-mail

AO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SERVIGOS DO VALE DO RIO PARDO - CISVALE
PREGAO PRESENCIAL N° 011/2023

ENVELOPE N° 02 — HABILITAGAO

Nome da Empresa

Telefone

E-mail

CAPITULO VIIl DA PROPOSTA DE PREGOS

1 - As propostas de precos constantes no ENVELOPE N° 01 deverao ser apresentadas de
forma legivel (preferencialmente digitadas ou datilografadas), em moeda corrente nacional,
com duas casas decimais apos a virgula, assinadas, com a identificacao da empresa licitante
(por meio do nome ou carimbo ou papel timbrado, etc) isentas de emendas, rasuras ou
entrelinhas e contendo as seguintes informacdes:

a) o valor mensal e o valor total anual para cada ITEM (Anexo |), de acordo com as condi¢cbes
de pagamento e Termo de Referéncia do Anexo Il do presente Edital, bem como, o valor total
para o ITEM, visto ser o critério de julgamento utilizado;

b) razao social completa da empresa, enderecgo atualizado, CNPJ, telefone, e-mail, nome da
pessoa indicada para contatos e informar agéncia bancaria e nimero da conta corrente em
nome da empresa, para fins de pagamentos.

¢) planilha detalhada da composicao de custos de todos os itens de servigo que compdem o
ITEM cotado, em reais (R$) e em percentuais (%), discriminando os valores envolvidos com
a prestacao dos servicos, tais como:
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- Custos com mao de obra;

- Custos com encargos sociais, fiscais, comerciais, previdenciarios, trabalhistas;
- Custos com vale-transporte;

- Custos com auxilio-alimentacgao;

- Custos com uniformes, EPI's e equipamentos de trabalho;

- Custos estimados com materiais de consumo;

- Custos com despesas administrativas;

- Custo com demais impostos, taxas e contribui¢oes;

- Margem de lucro.

2 - A apresentagdo da proposta sera considerada como evidéncia de que a proponente
examinou criteriosamente as exigéncias deste processo de licitagao e os julgou suficientes
para a elaboracdo de sua cotacdo de valores, sendo, portanto, desconsiderada qualquer
reivindicagdo de pagamento adicional devido a erro ou ma interpretagcédo de parte da licitante.

3 - No preco proposto considerar-se-ao inclusos todos os custos referentes a materiais,
equipamentos e ferramentas, bem como todas as despesas e obrigagdes relativas a salarios,
assisténcia técnica (quando solicitada), previdéncia social, tributos, contribui¢cdes, seguros,
material de consumo, frete, lucro, descarregamento e tudo mais que for necessario durante
todo o prazo de prestacdo dos servigcos ora contratados.

4 - Em caso de divergéncia entre o(s) valor(es) unitario(s) e total(ais) prevalecera o valor
unitario, para fins de julgamento das propostas.

CAPITULO IX
DA HABILITAGAO

1 - Para fins de habilitagao neste Pregéo, o licitante devera apresentar dentro do ENVELOPE
N° 02, os documentos de habilitagao juridica, regularidade fiscal, regularidade trabalhista,
declaragdes, a seguir relacionados:

Habilitagao Juridica:
1.1- Registro comercial, no caso de empresa individual;

1.2 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por acdes, acompanhada de
documento que comprove a eleicdo de seus administradores;

1.3-Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

1.4 - Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento, expedido pelo
orgéao competente, quando a atividade assim o exigir.

Paragrafo Primeiro: Independente do documento apresentado, o objeto social da licitante
devera ser compativel com o objeto licitado.

Paragrafo Segundo: A licitante fica dispensada da apresentacdo dos documentos acima
especificados, caso ja tenha apresentado os mesmos por ocasido da fase de
representacao/credenciamento.
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Regularidade fiscal e trabalhista:
1.5 - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

1.6 - Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional (Certiddo Conjunta da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB e da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
— PGFN, dentro de seu periodo de validade.

1.7 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS,
emitida pela Caixa Econémica Federal, dentro de seu periodo de validade;

1.8 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, abrangendo todos os tributos de
competéncia do Municipio e relativa a sede ou domicilio do proponente, dentro de seu periodo
de validade;

1.9 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, abrangendo todos os tributos de
competéncia do Estado e relativa a sede ou domicilio do proponente, dentro de seu periodo
de validade;

1.10 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo da Certiddo Negativa dos Débitos Trabalhistas, dentro do seu periodo de
validade;

1.11 - Prova de regularidade pertinente a qualificacdo Econdémica-Financeira;

1.12 - Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
emitida até 180 (cento e oitenta) dias antes da data da abertura desta licitacdo. E possivel a
participacdo de empresa em recuperacao judicial, que possua plano de recuperacéo judicial
homologado pelo juizo competente, sem prejuizo da obrigatoriedade de apresentar os demais
documentos de habilitagao;

Qualificagdo Técnica:

1.13 - Prova de capacidade técnico operacional, através da apresentacdo de no minimo 1
(um) atestado de capacidade técnica para o item, de no minimo 6 (seis) meses de duragéo,
expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado que comprove aptidao da licitante
para desempenhar atividade pertinente e compativel com objeto a ser contratado.

1.13.1 - Aparcela de maior relevancia dos servigos a serem contratados ITEM 1 é proporcionar
condicoes de controle dos acessos do edificio, instalagdes e areas externas.
Declaragoées:

1.14 - Declaragéo, nos termos do modelo anexo VIII a este edital, assinada pelo licitante, onde
conste:

a) que a empresa nao foi considerada inidonea para licitar ou contratar com a Administracao
Publica e de que comunicara a ocorréncia de fatos supervenientes impeditivos para sua
participacao no processo licitatorio.
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b) o cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal (proibicao
de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 anos e de qualquer trabalho a
menores de 16 anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 anos).

Paragrafo unico: Podera ser apresentada, em substituigdo ao exigido na letra “b” do subitem
acima, a Certiddo Negativa de Infragbes Trabalhistas a Legislacdo de Protecdo a Crianga e
ao Adolescente, fornecida pelo Ministério do Trabalho e Emprego, dentro de seu periodo de
validade.

1.15 - Além de todos os documentos acima elencados, as empresas constituidas em forma
de cooperativas de trabalho, deverao ainda, para fins de habilitagdo, apresentar os seguintes:
1.15.1 - Ata de Fundacéao;

1.15.2 - Estatuto Social com todas as suas alteragbes, acompanhado da ata da assembleia
que o aprovou;

1.15.3 - Regimento Interno, acompanhado da ata da assembleia que o aprovou;

1.15.4 - Regimento dos Fundos Instituidos pelos cooperados, acompanhado da ata da
assembleia que o aprovou;

1.15.5 - Documentos de eleicdo de seus administradores;

1.15.6 - Documentos de deliberacdo quanto ao seu funcionamento;

1.15.7 - Ata da sesséo pela qual os cooperados autorizam a cooperativa a contratar o objeto
da licitacéo.

2 - Se a licitante for matriz, todos os documentos deverado estar em nome da matriz.

2.1 - Se a licitante for filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
aqueles documentos, que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

3 - Os documentos que dependam de prazo de validade e que nao contenham esse prazo
especificado no proprio corpo, em lei ou neste processo, devem ter sido expedidos em no
maximo 03 (trés) meses anteriores a data determinada para a entrega dos envelopes.

4 - Os documentos deverao ser apresentados em original, por qualquer processo de copia
autenticada por cartério competente ou por servidor do CISVALE ou por via eletrbnica
(internet), desde que devidamente autorizado pelo 6rgdo competente.

5 - Em caso de autenticagao de documentos por servidor deste 6rgao, os licitantes deverao
apresentar os documentos a serem autenticados até o ultimo dia util anterior a data de entrega
dos envelopes.

5.1 - Nao sera feita autenticacdo de documentos por ocasido da data de abertura deste
procedimento licitatério.

6 - A critério do Pregoeiro poderao ser solicitados esclarecimentos, assim como serem
efetuadas diligéncias, visando a confirmar a capacidade técnica, gerencial e administrativa
das empresas concorrentes, vedando-se, porém, a inclusdo posterior de informagéo ou
documento que deveria constar originalmente junto aos envelopes de n° 01 ou 02 das
licitantes.

7 - A microempresa, a empresa de pequeno porte, bem como a cooperativa que possuir
restricdo em qualquer dos documentos de regularidade fiscal e trabalhista, previstos nos itens
1.5 a 1.10 deste capitulo, tera sua habilitacdo condicionada a apresentacdo de nova
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habilitacdo, que comprove a sua regularidade em cinco dias uteis, a contar da data em que
for declarada como vencedora do certame.

7.1 - O prazo acima determinado podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, a
critério do CISVALE, desde que seja requerido pelo interessado, de forma motivada e durante
o transcurso do respectivo prazo.

7.2 — Ocorrendo a situacao prevista no item 7, a sesséo do pregao sera suspensa, podendo
o pregoeiro fixar desde logo a data em que se dara continuidade ao certame, ficando os
licitantes desde ja intimados a comparecer ao ato publico, a fim de acompanhar o julgamento
da habilitagéo.

8 - O beneficio de que trata o item anterior ndo eximira a microempresa, a empresa de
pequeno porte e a cooperativa, da apresentagdo de todos os documentos exigidos no
Envelope de n.° 02, devendo inclusive apresentar aqueles referentes a regularidade fiscal,
ainda que apresentem alguma restrigao.

9 - A nao regularizacao da habilitagdo, no prazo fixado, implicara na decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das penalidades previstas neste procedimento licitatério, sendo
facultado ao CISVALE convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao, para
a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

CAPITULO X DA ABERTURA E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DA
HABILITAGAO

1 - No dia, hora e local desighados no preambulo deste instrumento, na presencga dos licitantes
e demais pessoas interessadas, o Pregoeiro dara inicio a sesséo de abertura do procedimento
licitatorio.

2 - A audiéncia para abertura dos envelopes sera publica, sendo que cada licitante somente

participara com um representante legal ou credenciado junto a mesa.

3 - Primeiramente, o Pregoeiro analisara e irda se manifestar em relagdo a documentagao
apresentada fora dos envelopes de propostas e de habilitacdo (solicitada conforme
disposigdes constantes no Capitulo VI deste Edital).

3.1 - Neste momento sera solicitado aos representantes das empresas licitantes, a
apresentagao de documento de identidade (carteira de identidade ou habilitagdo).

3.2 - A documentagdo apresentada sera rubricada pelo Pregoeiro e pelos licitantes
credenciados.

4 - A seguir, sera efetuada a abertura do(s) Envelope(s) de n° 01 - Propostas, sendo o
conteudo dos mesmos rubricados pelo Pregoeiro e pelos licitantes credenciados.

5 - Nesta fase, o Pregoeiro analisara as propostas apresentadas de acordo com as condi¢des
exigidas neste instrumento licitatério, desclassificando aquelas que:

a) nao atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitagdo e/ou que ndo atenderem
aos requisitos do edital;

b) as que contiverem opgdes de pregos alternativos ou baseadas exclusivamente em proposta
dos demais licitantes;
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c) as que forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar duvidas, ou que se
oponham a qualquer dispositivo legal vigente.

5.1 - Nao serao consideradas, para julgamento das propostas, vantagens nao previstas no
edital.

5.2 - No tocante aos precos apresentados, os mesmos serao verificados quanto a exatidao
das operagdes aritméticas que resultaram no valor total cotado. Constatadas divergéncias de
valores, o Pregoeiro considerara como valido o valor total cotado pela empresa ou conforme
0 caso, desclassificar a proposta apresentada, por apresentar valores inexequiveis.

6 - Verificada a conformidade das propostas com os requisitos estabelecidos no procedimento
licitatério, o Pregoeiro efetuara a classificagdo das mesmas, apurando-se neste momento, o
autor da oferta de menor valor por ITEM e os demais licitantes que apresentarem propostas
com valores até 10% (dez por cento) superior a de menor prego.

6.1 - As licitantes que se enquadrarem nas condicbes especificadas acima poderao fazer
lances verbais e sucessivos até a proclamacgéo do vencedor.

7 - Nao havendo, pelo menos 03 (trés) propostas nas condigdes definidas no item anterior,
poderao os autores das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), contando inclusive o
primeiro classificado, oferecer novos lances verbais e sucessivos quaisquer que sejam os
precos oferecidos em suas propostas escritas.

8-Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem pregos iguais, sera realizado sorteio para
determinagao da ordem de classificacdo das mesmas e/ou determinagcao da ordem de oferta
dos lances.

9 -A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra ao
licitante, na ordem decrescente dos precos a partir do maior preco.

10 -E vedada a oferta de lance com vista ao empate, podendo, entretanto, o licitante
apresentar um lance superior ao de menor prego ofertado (o qual seria o seu limite).

11-N&o podera haver desisténcia dos lances ja ofertados (salvo em casos de desconsideragéao
dos mesmos por parte do Pregoeiro) sujeitando-se o proponente desistente as penalidades
previstas neste Edital.

12 -A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicara
na exclusao do licitante da etapa de lances verbais e na manutengdo do ultimo prego
apresentado pelo mesmo, para efeito de ordenagéo das propostas.

13 -Caso nao se realize lances verbais serao verificados a conformidade entre as propostas
escritas de menor prego e o valor estimado para a contratacdo, podendo, o Pregoeiro,
negociar diretamente com o proponente para que seja obtido pre¢co melhor.

14-A etapa competitiva sera finalizada no momento em que todos os licitantes, quando,
convocados pelo Pregoeiro, manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

15 - Encerrada a etapa competitiva e ordenada as ofertas, de acordo com o menor preco
ofertado, o Pregoeiro verificara a aceitabilidade da proposta de menor valor, comparando-a
com os valores previamente apurados pelo CISVALE, decidindo motivadamente a respeito.
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16 - Ap6s a aceitagao da proposta de menor valor, sera verificada a ocorréncia do empate
ficto, previsto no art. 44, § 2°, da Lei Complementar 123/06, sendo assegurada, como critério
do desempate, preferéncia de contratacdo para as microempresas, as empresas de pequeno
porte e as cooperativas que atenderem ao ITEM 1, letras c.1 e c.2 do Capitulo VI deste Edital.

16.1 - Entendem-se como empate ficto aquelas situagdes em que as propostas apresentadas
pela microempresa e pela empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa, sejam
superiores em até 5% (cinco por cento) a proposta de menor valor.

17- Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa detentora da proposta de
menor valor sera convocada para apresentar, no prazo de 3 (trés) minutos, nova proposta,
inferior aquela considerada, até entdo, de menor preco, situacdo em que sera declarada
vencedora do certame.

b) se a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, convocada na forma
da alinea anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior a de menor preco, sera facultada,
pela ordem de classificagdo, as demais microempresas, empresas de pequeno porte ou
cooperativas remanescentes, que se enquadrarem na hipotese do item 16.1 deste edital, a
apresentagao de nova proposta.

18- Se nenhuma microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, satisfizer as
exigéncias do item 16.1 deste edital, sera declarado vencedor do certame o licitante detentor
da proposta originariamente de menor valor.

19- O disposto nos itens 16 e 17 deste edital ndo se aplicam as hipéteses em que a proposta
de menor valor inicial tiver sido apresentado por microempresa, empresa de pequeno porte
ou cooperativa.

20 - Apurado a autora da menor proposta de preco, sera aberto o envelope n° 02, contendo a
documentacao de habilitacdo da licitante, verificando-se neste momento, o atendimento das
exigéncias constantes no Capitulo IX deste procedimento licitatorio.

21 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o(s) licitante(s) sera(ao)
declarado(s) vencedor(es), sendo adjudicado o objeto do certame.

22 - Em sua analise, o Pregoeiro podera desconsiderar simples omissdes, erros e falhas
formais sanaveis, desde que sejam irrelevantes e ndo prejudiguem o entendimento do
conteudo exigido no Envelope n°® 01 (Propostas) ou Envelope n°® 02 (Habilitagao).

22.1 - Nao sera prejudicial ao entendimento do conteudo exigido nos Envelopes n° 01 e/ou de
n® 02 (Habilitagcdo), entre outros, a falta da indicagdo da razéo social completa da empresa,
endereco atualizado, CNPJ, telefone/e-mail (se houver) e o nome da pessoa indicada para
contatos;

23-Em caso de desatendimento as exigéncias habilitarias o Pregoeiro inabilitara a licitante e
examinara as ofertas subsequentes e qualificagédo das licitantes, na ordem de classificagéo e,
assim sucessivamente, até a apurag¢ao de uma que atenda ao edital.

23.1 - Neste caso, o Pregoeiro podera negociar diretamente com o proponente para que seja
obtido prego melhor.
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23.2 — Também sera desabilitado o proponente que houver injustificadamente descumprido
edital ou contrato, emitido/firmado com o CISVALE, assim declarado em processo
administrativo préprio, no periodo de até 12 meses anteriores a publicagdo do presente
certame.

24 - A documentagdo constante no Envelope de n°® 02 sera rubricada pelo Pregoeiro e pelos
licitantes credenciados.

25 - Da sesséo publica do pregao sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo
de outros, o registro dos licitantes credenciados, as propostas escritas e verbais
apresentadas, a analise da documentagdo exigida para habilitagdo e as eventuais
manifestacao (6es) de interposig¢do de recurso. A mesma devera ser assinada pelo Pregoeiro,
pela Equipe de Apoio e pelos representantes dos licitantes credenciados, no ato de
encerramento da sesséo.

26 -Caso haja necessidade de adiamento da Sessao Publica, sera marcada nova data para
continuacao dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, as licitantes presentes.

27 - Antes da fase indicada no item 6 acima, o pregoeiro observara para fins de julgamento e
classificagdo o que segue:

27.1 - O valor total proposto por Cooperativa de Trabalho sera acrescido de 15% (quinze por
cento) sobre o valor da mao de obra ofertada face ao disposto no art. 22, inciso 1V, da Lei n.°
8.212, de 24 de julho de 1991, alterada pela Lei n® 9.876, de 26 de novembro de 1999.

27.2 - O valor final do servigo a ser contratado, ndo podera ser superior ao valor previamente
orcado.

CAPITULO XI DA ADJUDICAGAO

1-Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o licitante sera declarado
vencedor, sendo adjudicado o objeto do certame.

1.1 - O critério de julgamento sera menor prego global por ITEM.
CAPITULO XIl DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1 - Ao final da sessao, qualquer licitante presente podera manifestar sua intengao de interpor
recurso, com registro em ata da sintese das suas razdes apresentadas por escrito e no prazo
de 03 (trés) dias contados a partir da data do encerramento da sessao, esse licitante
recorrente podera juntar memorial e provas ficando os demais licitantes desde logo intimados
para apresentar contrarrazdes em igual numero de dias, que comeg¢am a correr do término do
prazo do recorrente.

2 - Afalta de manifestagao imediata do licitante importara em decadéncia do direito ao recurso.

3 - Em caso de recurso, o Pregoeiro devera suspender a adjudicacdo do objeto ao vencedor
até a decisdo de mérito do recurso.

4 - O acolhimento do recurso importara, no maximo, na invalidagdo apenas dos atos
insusceptiveis de aproveitamento.
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5 - Amanifestagao de recorrer devera ser feita na prépria sessédo do Pregao Presencial e sera
reduzida a termo em ata.

6- As razdes e contrarrazdes do recurso deverdo ser encaminhadas, por escrito, ao Pregoeiro,
no endereco mencionado no predmbulo deste Edital.

CAPITULO XIll DA HOMOLOGAGAO

1 - Constatado a regularidade de todos os atos procedimentais, o Presidente do CISVALE
homologara o objeto ao vencedor.

CAPITULO XIV DO PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

1 - Homologado o procedimento licitatorio, o CISVALE convocara a licitante vencedora para
assinar o contrato. A mesma, devera firmar a contratacdo no prazo instituido no item 3 deste
capitulo, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas
neste Edital.

2 - O contrato devera ser assinado pelo representante legal, diretor, sécio da empresa,
procurador ou credenciado.

3 -O prazo para assinatura do contrato ou de seus aditivos sera de 05 (cinco) dias Uteis,
contados a partir do recebimento da notificagdo enviada pelo CISVALE, podendo ser
prorrogado por igual periodo, desde que solicitado por escrito durante o seu transcurso e
ocorra motivo justificado e aceito pelo CISVALE.

4 - A critério e conveniéncia do CISVALE, a empresa podera ser convocada a assinar o
contrato junto ao Consoércio Intermunicipal de Servigos do Vale do Rio Pardo - CISVALE,
localizada na Rua Ernesto Alves n° 875, neste Municipio, dentro do prazo determinado de 05
(cinco) dias uteis.

4.1 - Ocorrendo a convocagao para assinatura junto ao CISVALE, o prazo acima estipulado
tera inicio no dia subsequente ao da devolugao do "protocolo de recebimento de notificagao"
por parte da empresa.

5 - Caso a licitante vencedora se recusar a assinar o contrato, sera convocada a segunda
classificada. O pregoeiro podera negociar para que seja obtido prego melhor, e, apés,
procedera a habilitagdo da nova licitante vencedora.

6 - O contrato a ser assinado terd como base a minuta de contrato anexo IX ao presente Edital
e dele faz parte integrante.

7 - Como condigao para a sua contratagao a licitante vencedora devera manter as mesmas
condigdes de habilitagao durante a vigéncia contratual, prestar as informacgdes solicitadas pelo
CISVALE, dentro dos prazos estipulados, bem como nao transferir a outrem as obrigagdes
decorrentes desta Licitago.

CAPITULO XV DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, até o 15° (décimo quinto) dia do més

subsequente ao da prestacao dos servigos, e conforme laudo da fiscalizagao contratual, que
sera feito até o ultimo dia util do més.

Rua Ernesto Alves, 875 | CEP 96810-144 | Santa Cruz do Sul /RS | CNP) 07.664.821/0001-71 g ;
(51) 3715-6590 | cisvale@santacruz.rs.gov.br | www.cisvalerp.com.br Amp



sOrcio Intermunicipa

CISVALE

de Servigos do Vale do Rio P:

2 - Os pagamentos serao efetuados exclusivamente em conta corrente em nome da empresa
licitante, ndo sendo permitida a cobrancga via boleto bancario.

3 - Para pagamento, a empresa devera apresentar ao CISVALE, a nota fiscal e/ou fatura do(s)
produto(s) entregue(s) de acordo com o respectivo empenho, devendo ser emitida em nome
do Consoércio Intermunicipal de Servigos do Vale do Rio Pardo - CISVALE e conter o numero
do correspondente empenho.

4 - Durante todo o transcorrer do contrato, como condi¢ao da efetivacao do(s) pagamento(s),
a empresa devera manter regularizados, bem como todos dentro dos seus periodos de
validade, os seguintes documentos:

4.1 - Certiddo de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional (Certiddo Conjunta da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB e da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
— PGFN, conforme Portaria MF n° 358/14 e Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751/14);

4.2 - Certidao de Regularidade de junto ao FGTS;

4.3 - Certidao de regularidade junto a Fazenda Municipal de Santa Cruz do Sul ou, caso a
empresa nao tenha sua sede neste municipio, a regularidade municipal de seu domicilio de
origem;

4.4 - Certiddo de regularidade para com a Fazenda Estadual, abrangendo todos os tributos
de competéncia do Estado e relativa a sede ou domicilio da empresa;

4.5 - Certidao de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentagao da Certiddo Negativa dos Débitos Trabalhistas.

5 - Nos pagamentos efetuados apds a data de vencimento, por inadimpléncia do CISVALE,
desde que entregue o(s) produto(s), incidirdo juros de 1% (um por cento) ao més, até a data
da efetivagdo do pagamento.

6 - O CISVALE, conforme o caso retera a importancia correspondente a 11% (onze por cento)
do valor total bruto (ou com as dedugbes da base de calculo previstas na Lei) da nota fiscal
ou fatura de prestacdo de servicos, que sera recolhido ao INSS em nome da empresa
vencedora da licitagdo, conforme dispde a legislagédo pertinente a matéria, bem como outras
retencdes eventualmente instituidas por norma vigente.

CAPITULO XVI DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO:

1 - ACONTRATANTE indicara um servidor do Consdrcio como fiscal para o recebimento dos
servicos prestados, com objetivo de verificar sua conformidade com as especificagoes
atinentes ao objeto, sendo que:

1.1 - O recebimento do objeto pelo fiscal indicado, n&o exclui a responsabilidade civil da
CONTRATADA pela solidez e seguranga no fornecimento dos servigos.

CAPITULO XVII DAS SANGOES
1 - ACONTRATADA reconhece os direitos da Administragao, em caso de resolugéo contratual

administrativa, previstos no artigo 77 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e na
Resolugao CISVALE n° 08/2015.

Rua Ernesto Alves, 875 | CEP 96810-144 | Santa Cruz do Sul /RS | CNP) 07.664.821/0001-71 i R S
(51) 3715-6590 | cisvale@santacruz.rs.gov.br | www.cisvalerp.com.br Amp



sOrcio Intermunicipa

CISVALE

da Sery cos o Uiala, A Bim arde

2 - Em caso de inexecugéao total ou parcial do contrato, pela CONTRATADA, o CISVALE
podera aplicar as seguintes penalidades:

2.1 - Adverténcia, verbal ou escrita, quando houver qualquer paralisacdo ndo autorizada ou
quando houver descumprimento de qualquer clausula do Edital ou deste instrumento, e/ou
nas faltas leves que n&o acarretem prejuizos de monta a execucéo do contrato, ndo eximindo
a CONTRATADA das demais sanc¢des ou multas;

2.2 - Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor ndo executado do contrato pela inexecugéo
parcial e de 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato pela inexecugao total,

2.3 - Multa de 0,05% (cinco centésimos por cento) do valor total reajustado do contrato, por
dia, caso se verifique atraso em relagdo a data de entrega dos servicos;

24 - Multa de 0,1% (um décimo por cento) do valor contratual reajustado pelo
descumprimento de quaisquer outras clausulas deste instrumento;

2.5 - Suspensao, por até 05 (cinco) anos, de participacdo em licitagbes do CISVALE, no caso
de inexecucgao parcial ou total deste instrumento, sendo aplicada segundo a gravidade e
quando a inexecugao decorrer de violacao culposa da CONTRATADA,;

2.6 - Declaracao de inidoneidade para participar de licitagdo e contratar com o CISVALE,
quando a inexecugao parcial ou total deste instrumento decorrer de violagcdo dolosa da
CONTRATADA, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigédo ou até que seja
promovida a sua reabilitagdo, na forma da legislagao em vigor.

3 - Constitui-se em infracdo contratual e/ou ao edital:

3.1 - O descumprimento ou cumprimento irregular das clausulas deste instrumento e do
contrato, especificagdes, projetos ou prazos;

3.2 - Prestar o servigo de maneira distinta das especificagdes exigidas;

3.3 - Recusa no fornecimento de informacgdes relacionadas aos servigos objetos do contrato
e respectivos edital e plano de trabalho;

3.4 - Prestagdo dos servigos sem as observancias das normas técnicas e de seguranga,
expedidas pela ABNT, ou outro érgao oficial competente;

3.5 - Deixar de substituir pessoal da equipe destinada a trabalhar no CISVALE em até 2 horas
em caso de falta ndo comunicada e, quando comunicada, substituir previamente e comunicar
o Contratante;

3.6 - Colocar servidores sem a devida capacitagado para realizagdo dos servicos e nao
substitui-lo quando solicitado pela Contratante;

3.7 - Nao realizar os pagamentos aos funciondrios e os recolhimentos legais nos prazos
previstos em Lei;

3.8 - Outras situagdes prejudiciais a Administragdo do Consércio e de seus usuarios, desde
que devidamente justificadas pela Fiscalizacao do Contrato;

4 - Estabelecem as partes que o instrumento contratual podera ser resolvido:
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4.1 - Por ato unilateral da Administracdo. nos casos dos incisos | a Xll e XVII do artigo 78 da
Lei Federal n°® 8.666/93;

4.2 - Bilateralmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo, desde que haja
conveniéncia para a Administracao;

4.3 - Judicialmente nos termos da legislacao.

5 - A resolugao do contrato implicara retencéo de créditos decorrentes da contratacdo, até o
limite dos prejuizos causados ao CISVALE, bem como na assuncdo do objeto pela
CONTRATANTE na forma que a mesma determinar.

6 — O CISVALE podera, em caso de risco de inadimpléncia de encargos sociais e trabalhistas,
bem como de cumprimento de outras obrigagdes, reter preventivamente os pagamentos
devidos a empresa, por meio de portaria com a justificativa da medida.

CAPITULO XVIII DAS DISPOSIGOES GERAIS

1 - As normas disciplinadoras da licitagcao serdo sempre interpretadas em favor da ampliacao
da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse do CISVALE, a
finalidade e a seguranca da contratacéo.

2 - A apresentacao da proposta pela licitante implica aceitacao deste edital, bem como das
normas legais que regem a matéria e, se porventura a licitante for declarada vencedora, ao
cumprimento de todas as disposi¢cdes contidas nesta licitagao.

3 - Ocorrendo a decretacao de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a realizagao
do certame na data marcada, todas as datas constantes deste Edital serdo transferidas,
automaticamente, para o primeiro dia util ou de expediente normal subsequente aos ora
fixados.

4 - O procedimento licitatorio, do qual é parte integrante o presente Edital, bem como seus
anexos, foram aprovados pela Assessoria Juridica do CISVALE, nos termos do paragrafo
unico do artigo 38 da Lei n° 8.666/93 e alteracdes.

5 - O(s) envelope(s) de proposta(s) e/ou de habilitagao pertinentes a este Edital e que néo
for(em) aberto(s) ficara(do) em poder do Pregoeiro pelo prazo de 30 (trinta) dias a contar da
homologagédo da licitagdo, devendo o licitante retira-lo(s) sob pena e inutilizagdo do(s)
mesmo(s).

6 - O proponente que vier a ser contratado ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes
contratuais, os acréscimos ou supressdes sobre o valor inicial contratado que se fizerem
necessarios, por conveniéncia do CISVALE, dentro do limite permitido pelo artigo 65, § 1.° da
Lei n° 8.666/93 e alteragdes.

7 - Caso ja esteja estabelecida a relagcao contratual (contrato ou nota de empenho), vindo o
contratado apresentar certidao positiva (ou documento que demonstre que a licitante esta
irregular perante determinado 6rgao), ocorrera a rescisao contratual, por inadimplemento de
clausula do contrato, conforme artigo 55, inciso Xl combinado com o artigo 78, |, da Lei n°
8.666/93 e alteracoes.

8 - A autoridade competente para determinar a contratagao podera revogar a licitagdo em face
de razbes de interesse publico, derivadas de fato superveniente devidamente comprovado,
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pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio
ou por provocacgao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

8.1 - A anulagao do procedimento licitatério induz a do contrato.

8.2 - Os licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulacdo do
procedimento licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos
encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

9 - Fica eleito o Foro da Comarca de Santa Cruz do Sul - RS para nele serem dirimidas
quaisquer duvidas decorrentes da presente licitagdo, com renuncia de outros ainda que
privilegiados.

10 - Este processo de licitacdo permanecera afixado no quadro de avisos localizado no
CISVALE. Estara disponivel para retirada, nos sites: www.cisvalerp.com.br e
www.portaldecompraspublicas.com.br.

CAPITULO XIX - DOS ANEXOS

1 - Fazem parte integrante deste procedimento, os seguintes anexos:

a) ANEXO | - Quantitativos e Orgamento de Referéncia;

b) ANEXO II - Termo de Referéncia dos Servigos;

¢) ANEXO Il - Modelo de Proposta

d) ANEXO IV - Planilha de Formagé&o de Custos;

€) ANEXO V - Declaracao de Pleno atendimento aos requisitos da proposta e dos documentos
de habilitagao;

f) ANEXO VI - Modelo de Credenciamento;

g) ANEXO VIl - Declaragao de enquadramento como microempresa, empresa de pequeno
porte ou como cooperativa;

h) ANEXO VIII - Modelo de declaragéo de idoneidade e em cumprimento ao disposto no inciso
XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal;

i) ANEXO IX - Modelo da Minuta de Termo de Contrato.

Santa Cruz do Sul, 13 de dezembro de 2023.

PREFEITO GILSON ADRIANO BECKER
PRESIDENTE CISVALE

Diogo Durigon
OABJ/RS 60.822
ASSESSOR JURIDICO
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Médicas e sede do CISVALE,
conforme Termo de Referéncia dos
Servicos — Anexo Il deste Edital,
com fornecimento de materiais e
equipamentos.

as 18:30h, de
segunda a sexta-
feira

Grcio Interm
ANEXO |
QUANTITATIVOS E ORCAMENTO DE REFERENCIA
ITEM | Descricgo Regime de | Valor Mensal | Valor Total
¢ trabalho (horario) | (R$) Anual (R$)
Prestacéo de servigcos continuados
de Portaria com 1 (um) posto 12
(doze) horas continuas, diurno, no | 12 horas diarias
Centro Regional de Especialidades | Sendo das 06:30h R$ 7.611.78 R$ 91.341.39

As horas suplementares de prestacado do servico de Portaria (ITEM 1), serdo computadas
realizando-se o calculo do valor da hora licitada (valor mensal do servigo/quantidade de horas
mensal), as quais serao realizadas, apenas, em carater excepcional e com aviso prévio a
empresa de 24 horas.
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ANEXO Il

TERMO DE REFERENCIA DO SERVIGO

A prestacdo do servigo de PORTARIA, devera seguir o presente Termo de Referéncia, bem
como a minuta do contrato.

1. APRESENTAGCAO

As especificagdes abordadas neste documento tém como objetivo estabelecer diretrizes para
orientagdo de empresas interessadas em participar do certame licitatério para contratacao de
empresa especializada em PORTARIA do Centro Regional de Especialidades Médicas do
Consorcio Intermunicipal do Vale do Rio Pardo — CISVALE, detalhando as atividades, locais,
horarios e demais aspectos relativos a prestacao dos servicos.

2. ESPECIFICAGAO DO SERVIGCO
O objeto deste compreende a execugao dos seguintes servigos:

2.2 -ITEM 01 — Servico de Portaria na sede do Centro Regional de Especialidades Médicas
do Consorcio Intermunicipal do Vale do Rio Pardo - CISVALE.

2.21 - Os Servicos de Portaria serdao executados conforme discriminado abaixo,
podendo haver alteragcbes no decorrer do contrato, conforme orientagcoes da
CONTRATANTE:

a) O porteiro devera ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-
se apenas quando substituido por outro funcionario;
b) Apresentar-se devidamente uniformizado;
c) Atender aos servidores/usuarios com urbanidade;
d) Receber, orientar e encaminhar os visitantes, fornecedores e servidores aos locais que
desejem; quando for o caso;
e) ldentificar as pessoas que ingressam e circulam nas dependéncias do Consoércio,
efetuando os respectivos credenciamentos e registrando os dados correspondentes em
sistema informatizado;
f) Fiscalizar e controlar a entrada e saida de bens moveis e materiais de consumo, sempre
registrando no livro a descri¢cao e o horario, se forem o caso;
g) Comunicar ao gestor de execug¢ao do contrato qualquer irregularidade verificada;
h) Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao publico,
bem como cumprir as normas internas do 6rgéo;
i) Zelar pela preservacdo do patrimbénio que estd sob sua responsabilidade, mantendo a
higiene e a organizagcédo do local de trabalho, solicitando a devida manutengdo, quando
necessario;
j) Proceder a abertura e fechamento das portas e portdes de acesso ao prédio, nos horarios
determinados pela contratante, bem como ao acionamento e/ou desligamento do alarme do
sistema de monitoramento eletrénico, por meio de senha pessoal, se for o caso;

j-a) Proceder a abertura e fechamento dos portdes que ddo acesso ao estacionamento
bem como controlar os acessos;
k) Receber, guardar e entregar as chaves de acesso as dependéncias internas, que ficam no
claviculario da portaria, aos servidores de cada supervisdo ou as serventes, caso seja
necessaria a limpeza;
I) Guardar sigilo de assunto pertinente ao servigo;
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Consd ipal
m) Manter-se atento aos visitantes e, havendo algo suspeito, informar o fato gestor de
execucao do contrato, visando a averiguagao da real situacgao;
n) Proibir qualquer aglomerado de pessoas no posto, comunicando o fato ao gestor de
execucao, em caso de desobediéncia;
o) Informar ao gestor de execucao todo e qualquer tipo de atividade comercial que contrarie
as normas do Consorcio;
p) Assumir o posto com todos os acessérios necessarios ao bom desempenho do trabalho;
q) Receber/passar o servico, ao assumir/deixar o posto, relatando todas as situagcbes
encontradas, bem como as ordens e orientagdes recebidas;
r) Conhecer as missdes do posto que ocupa;
s) Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos
emergenciais;
t) Nao abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servigo ou
atinentes ao contrato, exceto se for membro da equipe de fiscalizacao;
u) Manter atualizada a documentacao utilizada no posto;
v) Levar ao conhecimento do gestor de execugdo, imediatamente, qualquer informagao
considerada importante;
w) Promover o recolhimento de quaisquer objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias
da CONTRATANTE, providenciando, de imediato, a remessa desses bens ao gestor de
execugao e registrando no livro de ocorréncias;
X) ldentificar pessoas estranhas ao quadro de pessoal que estiverem nas dependéncias do
Consorcio, seguindo as orientacdes estabelecidas pela unidade responsavel pela fiscalizagao
do contrato;
y) Conferir e passar para o substituto a relacao de objetos sob sua guarda;
z) Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente a chefia, lavrando
posteriormente a ocorréncia por escrito.

2.2.2 - Materiais necessarios:

a) Livro de registro, capa dura, preto, 100 fls;

b) Caneta esferografica azul ou preta;

c¢) Guarda-chuva com 1,20m de largura (aberto).
3. LEGISLAGAO PERTINENTE

3.1 - Legislacao especifica para a contratagdo publica, em especial a Lei n® 8.666/93.

3.2 - Norma Regulamentadora NR32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de
Saude.

3.3 - A Consolidagao das Leis do Trabalho, além de todas as normas atinentes a seguranca e
medicina do trabalho.

3.4 - Constituicao Federal.
4. LOCAL DE TRABALHO

4.1 - Todos os servicos elencados neste Edital e seus anexos serao realizados no prédio que
pertence ao CISVALE, situado na Rua Ernesto Alves n° 875, Centro de Santa Cruz do Sul.

4.2 A empresa devera dispor de sede ou escritério no Municipio sede do CISVALE, com
atendimento diario a seus funcionarios, suporte ao contratante e a populagdo em geral.
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5. UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO INDIVIDUAL

5.1 - A CONTRATADA devera fornecer gratuitamente aos seus servidores, todos os EPI’s
necessarios a prestacao do servico, e de acordo com as normas atinentes.

5.2 - Devera ainda fornecer a todos uniformes, tanto de inverno quanto de verao, e
devidamente adequados as atividades pertinentes a cada funcéo.

5.3 - As pecas deverao ser repostas gratuitamente sempre que se apresentarem desgastadas,
destruidas ou impréprias para a sua finalidade.

5.4 - A Fiscalizacdo do Org&o que o servigo for prestado podera determinar a substituigdo dos
equipamentos.

5.5 - Aresponsabilidade pela manutencéo, reposicao e higienizagdo destes materiais sera de
exclusividade da CONTRATADA.

5.6 - A critério dos Técnicos de Seguranca do Trabalho da CONTRATADA poderao ser
utilizados outros equipamentos de protecao individual e de protecao coletiva.

5.7 - Em nenhuma hipétese sera permitido, por parte dos trabalhadores da CONTRATADA, o
desenvolvimento dos servigos especificados neste termo de referéncia, sem a devida
utilizagao dos uniformes e EPI’s.

6. MEDIGAO E FATURAMENTO DOS SERVIGOS

6.1 - O pagamento pela execugao dos servigos sera feito mensalmente, até o 15° dia do més
subsequente a prestacdo dos servicos e de acordo com o atestado emitido pelo fiscal do
contrato.

7. HORARIOS DE TRABALHO

7.1 - Para os servigos de Portaria (ITEM 1), serdo realizados em regime de 12 (doze) horas
diarias continuas, sendo das 06:30h até as 18:30h, sempre de segunda a sexta-feira, cabendo
a CONTRATADA a cobertura dos servicos nos intervalos que se fagam necessarios.

7.2 - As horas suplementares poderdo ser realizadas, mediante necessidade excepcional do
CISVALE, manifestada de forma prévia e expressa, sempre em turno oposto ao que esta
sendo prestado o servigo ou, ainda, nos finais de semana, com o valor da hora equivalente
ao custo/hora dos valores mensais regulares, e cuja cobranga ocorrera no més seguinte a sua
execucao, nos termos do presente instrumento.

7.3 - As escalas de horarios do funcionario, para adaptagao aos horarios de trabalho, deverao
ser feitas pela CONTRATADA, garantindo todos os direitos legais de seus funcionarios, sem
prejuizo ao CONTRATANTE.

7.4 - Os horarios de trabalho definidos neste projeto basico poderao ser parcialmente
alterados no decorrer do contrato, sendo que a CONTRATADA sera comunicada com a
antecedéncia prévia de, no minimo, 07 (sete) dias para providenciar a adaptagcédo necessaria
as alteragdes solicitadas.
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8. RECURSOS HUMANOS

8.1 - Para a execucao dos servigos a CONTRATADA devera disponibilizar de no minimo 02
servidores, devidamente capacitados para as atividades nas quais serdo alocados,
estimando-se assim 2 (dois) servidores para o ITEM 01, haja vista a escala de trabalho e
cobertura de intervalo, visto o servico ter carater continuo.

9. SISTEMA DE TRABALHO

9.1 — Os trabalhos deverao ser supervisionados pela Contratante, com emissao de relatorios
mensais dos servigos a serem prestados.

9.2 As equipes de trabalho deverdo estar permanentemente uniformizadas e munidas de
ferramentas, equipamentos protecao individual — EPI's e materiais de consumo necessarios
a execucgao completa das tarefas.

9.3 - Os trabalhos serdo executados de acordo com programagao prévia, os prazos de
execucao e o quantitativo do servigo.

9.4 - Sera de responsabilidade da CONTRATADA o deslocamento de seus funcionarios e
materiais para as frentes de servico. O deslocamento devera, quando necessario, ser
realizado com veiculos devidamente adequados para tal fim.

10. FISCALIZAGAO

10.1 - Cabera a Fiscalizagao do CISVALE o acompanhamento dos trabalhos visando verificar
o atendimento integral as exigéncias contratuais.

10.2 - A Fiscalizacdo tera poderes para, nos locais de trabalho, proceder qualquer
determinagdo que seja necessaria a perfeita execugdo dos servigos, inclusive podendo
determinar a paralisagao dos mesmos quando nao estiver havendo atendimento as clausulas
contratuais.

10.3 - A Fiscalizagcado tera direito de exigir a substituicdo de qualquer funcionario da
CONTRATADA, alocado na prestagaéo de servigos remunerados por hora trabalhada, cuja
produtividade nao estiver sendo satisfatéria. Também tera poderes para solicitar a substituicao
de funcionarios que apresentarem comportamento desrespeitoso para com a populagao.

11. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1 - Além das disposigbes contidas neste projeto basico, a CONTRATADA estara sujeita as
seguintes obrigacdes:

a) A contratada devera supervisionar os servigos prestados por seus funcionarios de acordo
com a especificagao dos servigos;

b) Disponibilizar o numero minimo de funcionarios, indicados neste Termo de Referéncia, nas
unidades e postos de trabalho e nos horarios definidos pelo mesmo;

b) Manter seus funcionarios sempre identificados e uniformizados durante a execugdo dos
Servicos;

c) Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus funcionarios
em servico, causados a terceiros ou ao CISVALE, mesmo quando utilizando equipamentos
do mesmo;

d) Capacitar seus funcionarios ao uso dos equipamentos e ferramentas postos a sua
disposicao para a execucgao das tarefas;
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e) Executar o servico de forma silenciosa, ordeira e com urbanidade para com a populacéo;
f) Substituir qualquer componente da equipe que apresentar comportamento inadequado ou
indecoroso ou nao demonstrar qualificacdo para os servigos, objeto deste Termo de
Referéncia.

g) Nao permitir que componentes das equipes de trabalho, enquanto estiverem a servigo do
CISVALE, executem servico para terceiros;

h) Manter as equipes de trabalho com todas as ferramentas, equipamentos e insumos exigidos
no Termo de Referéncia em perfeitas condicbes de uso;

i) Nao permitir que seus funcionarios solicitem a populagédo gratificagcbes ou contribuicoes
materiais de qualquer espécie, mesmo quando da ocorréncia de datas festivas;

i) A CONTRATADA devera a atender e fazer cumprir as determinacées da Fiscalizacdo do
CISVALE.

k) Sanar imediatamente quaisquer irregularidades ou defeitos verificados pela Fiscalizagédo
do CISVALE na execucéao dos servigos;

I) Cumprir todas as disposicdes legais pertinentes a saude e seguranca do trabalho as quais
estao sujeitos contratos de trabalho regidos pela CLT, independente do seu quadro de pessoal
enquadrar-se nesta situacao;

m) Acatar, em todos os seus termos, as determinagdes de segurangca que venham a ser
implantadas através de Ordens de Servico expedidas pelo CISVALE;

n) Atender a todas as solicitacdes feitas pelo CISVALE para o fornecimento de informacdes e
dados sobre os servigos, indicadores de acidentes de trabalho ou outros referentes a gestao
de medicina e seguranga do trabalho, dentro dos prazos estipulados;

0) Promover a vacinagao de todos os funcionarios contra gripe, hepatite B e tétano, devido a
exposicao, durante o processo de trabalho, a intempéries e agentes biolégicos potencialmente
infectantes;

p) Desenvolver programa de capacitagdo continua para prevengédo de acidentes, com a
realizacao de capacitagdo admissional e reciclagem, com frequéncia trimestral ou inferior;

r) Apresentar toda a documentagao trabalhista necessaria, quando solicitada, bem como, tudo
que couber relativo a sua regularidade tributaria e trabalhista.

12. CONSIDERAGOES FINAIS

12.1 - Apds a assinatura do contrato, a CONTRATADA tera o prazo maximo de 05 (cinco) dias
para providenciar o pessoal, ferramentas, equipamentos e instalagcbes necessarios a
execucao dos servicos, conforme definido neste plano trabalho, ou quando emitida a Ordem
de Inicio dos Servicos, a critério do CISVALE.

12.2 - Este prazo ndo sera prorrogado em nenhuma hipétese, e, em caso de haver
constatacdo de a empresa nao dispor de todos os itens exigidos no projeto basico, o contrato
podera ser rescindido imediatamente.

12.3 - E expressamente vedada a paralisacdo total ou parcial dos servigos por parte da
Contratada.
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CISVALE
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ANEXO Il

3 RO Fando

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

*ATENCAO - entregar a proposta em folha com cabegalho da empresa (logotipo, nome,
dados).

*As empresas participantes podem optar por entregar sua proposta em
modelo/formatagao propria.

PREGAO PRESENCIAL N° 011/2023

O objeto da presente proposta é a prestagao dos servigos constantes no ITEM abaixo
relacionado, para o Consorcio Intermunicipal de Servicos do Vale do Rio Pardo - CISVALE,
nos termos do Edital acima citado.

A empresa esta ciente e concorda com todos os dispositivos deste Edital.

PRECO DOS ITEMS

Ofertamos os seguintes valores, conforme relacionado a seguir, incluidas todas as
despesas como as de encargos fiscais, comerciais, sociais, trabalhistas, fretes e outros
pertinentes ao objeto licitado:

Regime de trabalho Valor Valor  total

(horério) (I\/Il?e$r;sal Anual (R$)

ITEM | Descrigao

Prestacéo de servigos continuados
de Portaria com 1 (um) posto 12
(doze) horas continuas, diurno, no | 12 horas diarias
Centro Regional de Especialidades | Sendo das 06:30h
01 Médicas e sede do CISVALE, |as 18:30h, de
conforme Termo de Referéncia dos |segunda a sexta-|—
Servigcos — Anexo |l deste Edital, |feira
com fornecimento de materiais e
equipamentos.

R$ R$ /
/ Més Ano

GARANTIA DOS PRODUTOS E SERVICOS

Garantimos que os servigos de portaria obedecerdao as disposi¢cdes constantes no
Edital de Pregao Presencial n® 011/2023, especialmente ao constante no Termo de Referéncia
(Anexo IlI) e aos prazos nele dispostos, e que a empresa cumprira com todas as suas
exigéncias.

DADOS DA EMPRESA E CONTATO

Nome da empresa:

CNPJ:

Endereco:

Telefone: Fax:

E-mail da empresa:

Banco Agéncia: Conta:
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CISVALE

Consorcio Intermunicipal

de Servigos do Vale do Rio Pardo

Responsavel pela assinatura do Contrato
RG: CPF:

VALIDADE DA PROPOSTA
O prazo de validade desta proposta € de 60 (sessenta) dias.
Declaramos que os servigos ofertados atendem todas as caracteristicas minimas
exigidas e a empresa cumpre com o0s requisitos de habilitagdo, normas e condi¢des exigidas
no Edital de Pregao Presencial n°® 011/2023 e seus Anexos.

Santa Cruz do Sul - RS, de 2023.

Assinatura:

Razao Social da licitante e CARIMBO COM CNPJ
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Consorcio Inter

CISVALE

ANEXO IV

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SERVICOS DO VALE DO RIO PARDO - CISVALE

LICITACAO N2 009/2023 |

PREGAO PRESENCIAL

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A - DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

B - MUNICIPIO/UF

Santa Cruz do Sul/RS

C - ANO ACORDO, CONVENGCAO OU SENTENCA NORMATIVAEM DISSIDIO COLETIVO

2023

D - NUMERO DE MESES DE EXECUGAO CONTRATUAL

12 (prorrogavéis)

IDENTIFICACAO DO SERVIGO

TIPO DE SERVICO UNIDADE DE MEDIDA

QUANTIDADE (total) A CONTRATAR (em fungdo da und. de medida)

Portaria 12h diérias Posto

1

ANEXO | - A - MAO-DE-OBRA
MODULO DE MAO-DE-OBRA, VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA

1- Tipo de servico

Portaria 12h diarias

2 - Salario normativo da categoria profissional 2023

RS

3 - Categoria profissional

Porteiro

4 - Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

% VALOR (R$)

A - Salario base

B - Adicional de periculosidade (art. 189 a 192 da CLT)

C - Adicional de insalubridade (art. 189 a 192 da CLT)

D - Adicional noturno

E- Hora noturna adicional

F - Adicional de hora extra

G - Intervalo intrajornada

H - Outros

Total da remuneragdo

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS

% VALOR (R$)

A - Auxilio transporte

B - Auxilio alimentagdo/refeicdo

C - Assisténcia médica e familiar

D - Seguro de vida, invalidez e funeral

E- Outros (especificar)

Total de beneficios mensais e diarios

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado.

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 INSUMOS DIVERSOS

% VALOR (R$)

A - Uniformes

B - Materiais

C - Equipamentos

D - Outros

Total de insumos diversos

Nota: valores mensais por empregado.

Rua Ernesto Alves, 875 | CEP 96810-144 | Santa Cruz do Sul /RS | CNP) 07.664.821/0001-71 S e S

(51) 3715-6590 | cisvale@santacruz.rs.gov.br | www.cisvalerp.com.br




L SOrCio Intermunicip

CISVALE

da Sery

MODULO 4: ENCARGOS TRABALHISTAS

Submaddulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIO E FGTS % VALOR (RS)

A - INSS

B - SESI ou SESC

C - SENAI ou SENAC

D - INCRA

E - Saldrio educagdo

F- FGTS

G - Seguro acidente do trabalho (Vigilancia: 3% Limpeza: 2%)

H - SEBRAE

Total

Nota (1): os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS s¢ao aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota (2): Percentuais incidentes sobre a remuneragdo.

Submédulo 4.2 - 132 Saldario e adicional de férias

4.2 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS % VALOR (RS)

A -13°Salario

Subtotal

B - Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° salario e adicional de férias

Total

Nota: valores mensais por empregado.

Submédulo 4.3 - Afastamento maternidade

4.3 Afastamento maternidade % VALOR (RS)

A - 13°Salario

B - Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o afastamento maternidade

Total

Submoédulo 4.4 - Provisdo para rescisdo

4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS)

A - Aviso prévio indenizado

B - Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado

C - Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado

D - Aviso prévio trabalhado

E- Incidéncia do Subméddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado

F - Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado

Total

Submédulo 4.5 - Custo de reposi¢do do profissional ausente

4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)

A - Férias e tergo constitucional de férias

B - Auséncia por doenga

C - Licenga paternidade

D - Auséncias legais

E - Auséncia por Acidente de trabalho

F - Outros (auséncias treinamento reciclagem, participagdo CIPA, etc.)

Subtotal

G - Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o custo de reposicdo

Total

Quadro - Resumo - Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 Maédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % VALOR (R$)

4.1- 13° saldrio + adicional de férias

4.2 - Encargos previdencidrios, FGTS e outras contribui¢cdes

4.3 - Afastamento maternidade

4.4 - Custo de rescisdo

4.5 - Custo de reposicdo do profissional ausente

4.6 - Outros (especificar)

Total
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CISVALE

Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro

5 Custos indiretos, tributos e lucro % VALOR (R$)

A - Custos Indiretos/ Despesas Administrativas

B - Tributos

B1- Tributos Federais (PIS e COFINS)

B2 - Tributos Estaduais (especificar)

B5 - Tributos Municipais (ISS) -  Municipio: Santa Cruz do Sul

C - Lucro

Total

Nota (1): Custos indiretos, tributos e lucro por empregado
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento

| ANEXO Il - B- QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

MAO-DE-OBRA VINCULADO A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR P/ EMPREGADO % VALOR (R$)

A - Mddulo 1 - Composigdo da remunaragdo

B - Mddulo 2 - Beneficios mensais e diarios

C - Mddulo 3 - Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)

D - Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

Subtotal (A+B+C+D)

E - Mddulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

ANEXO Il - C- QUADRO-RESUMO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor Qtde de

. X Valor proposto por Qtde de empregados por Valor total do servigo
Tipo de servico (A) proposto postos
empregado (B) posto (C) (F)=(DXE)
por posto (E)
Porteiro 12h 2 2

...Servigo...

VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I+1+IL...)

Data:
Assinatura:
Razao Social da licitante e CARIMBO COM CNPJ

Observacao: apresentar planilha separada por item junto ao envelope n° 01 “propostas”.
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CISVALE

Grcio Interm
L-‘- vicos do Vale do Rio Pardo

ANEXO V

DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DA PROPOSTA
E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO.

Ao
Consércio Intermunicipal de Servigos do Vale do Rio Pardo - CISVALE

Ref.: PREGAO PRESENCIAL n° 011/2023

A empresa , estabelecida na

, n° , inscrita no CNPJ sob o n°

declara, sob as penas da Lei, conhecer e aceitar as condicbes constantes deste

Pregdo e seus anexos, e que atendemos plenamente aos requisitos necessarios para

habilitagdo e proposta e declaramos que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao, nos
termos do Art. 4°, inciso VII, da Lei n® 10.520, de 17/07/2002.

, de de 2023.

Assinatura:

Razao Social da licitante e CARIMBO COM CNPJ

Observagao: apresentar fora dos envelopes
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Grcio Interm
L-l‘- vigos do Vale do Rio Pardo

ANEXO VI

MODELO DE CREDENCIAMENTO

A empresa : estabelecida na
, n° , inscrita no CNPJ n°

através do presente, credenciamos o Sr(a). , portador (a) da cédula

de identidade n° , CPF n° , a participar da licitacdo instaurada pelo

Consorcio Intermunicipal de Servigos do Vale do Rio Pardo - CISVALE, na modalidade de
Pregdo Presencial, sob o n° 011/2023, na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL,
outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em nome da empresa, bem como formular
propostas, lances e praticar os demais atos inerentes ao certame.

, de de 2023.

Assinatura:
Nome legivel do(s) outorgante(s):

OBSERVACAO: Ao se utilizar deste modelo, o mesmo devera estar obrigatoriamente
acompanhado do ato de investidura do outorgante como representante legal da empresa
Contrato Social ou documentacao equivalente, prevista neste Edital.

Observagao: apresentar fora dos envelopes
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ANEXO VII
DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA, EMPRESA DE

PEQUENO PORTE (PARA FINS DE BENEFICIO DA LEI COMPLEMENTAR N.° 123/06) OU;
COMO COOPERATIVA (NOS TERMOS DO ART. 34 DA LEI N° 11.488/07)

DECLARAGCAO DE ENQUADRAMENTO

A empresa , inscrita no CNPJ n°
, por intermédio de seu responsavel (contador ou técnico
contabil) , CPF n° , declara, para fins

de participacao na licitagdo de n°® 011/2023, modalidade de Pregao Presencial, que:

() é considerada microempresa, conforme inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n°
123/06;

( ) é considerada empresa de pequeno porte, conforme inciso Il do artigo 3° da Lei
Complementar n® 123/06;

( ) € cooperativa, tendo auferido no calendario anterior, receita bruta até o limite definido no
inciso |l do caput do artigo 3° da Lei Complementar n® 123/06.

Declara que a empresa esta excluida das vedagdes constantes do paragrafo 4° do artigo 3°
da Lei Complementar n°® 123/06.

Local e data:

Nome do profissional contabil:
N° de seu registro junto ao CRC:
CARIMBO COM CNPJ DA EMPRESA
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE E DE CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO
INCISO XXXIIl DO ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL;

DECLARACAO
Ref. ao Pregao Presencial n° 011/2023:

: inscrito no CNPJ n°®

, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a).

, portador (a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA:

a) que sua empresa nao foi considerada inidénea para licitar ou contratar com a
Administragao Publica, nos termos do inciso 1V, do artigo 87 da Lei n® 8.666/93 e alteracbes,
bem como em cumprimento ao que dispde o paragrafo 2° do artigo 32 da referida lei. Declaro
também, que comunicarei qualquer fato superveniente a entrega dos documentos de
habilitacdo, de acordo com as exigéncias do procedimento licitatorio em epigrafe;

b) o cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicado Federal
(proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 anos e de qualquer
trabalho a menores de 16 anos, salvo na condi¢cao de aprendiz, a partir de 14 anos).

Local e data:

LICITANTE
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ANEXO IX
MINUTA DO CONTRATO PARA PRESTAGAO DE SERVIGCOS
1. DAS PARTES CONTRATANTES:

1.1 - CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SERVIGOS DO VALE DO RIO
PARDO - CISVALE, pessoa juridica de direito publico, com sede na Rua Ernesto Alves n°
875, Centro, CEP 96810-144, no municipio de Santa Cruz do Sul — RS, CNPJ n°
07.664.821/0001-71, neste ato representado pelo seu Presidente, Prefeito (a)
, domiciliado em Vera Cruz — RS, doravante designado CONSORCIO: e,

1.2- CONTRATADA: , pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n° . . / -, com sede na
n° , no municipio de

- , hesse ato representada por seu diretor/proprietario/procurador,

Sr. ,inscritonoCPFn°___ . . - residente
e domiciliado na , n° , cidade de - , a

seguir denominada EMPRESA;

1.3 As partes acima qualificadas tém entre si justo e acertado o presente instrumento de
prestacao de servicos, contratados a partir do processo referente ao Edital de modalidade de
Pregao Presencial n°® 011/2023, tendo-se por base as clausulas e condicbes a seguir
expostas.

2. DO OBJETO:

2.1 O presente contrato tem por objeto 0s seguintes servicos:

ITEM | Descrigio Regime de | Valor Mensal | Valor Total
trabalho (horario) | (R$) Anual (R$)

Prestacéo de servigos continuados
de Portaria com 1 (um) posto 12
(doze) horas continuas, diurno, no | 12 horas diarias
Centro Regional de Especialidades | Sendo das 06:30h
01 Médicas e sede do CISVALE,|as 18:30h, de|R$ R$
conforme Termo de Referéncia dos | segunda a sexta-
Servicos — Anexo Il deste Edital, |feira

com fornecimento de materiais e
equipamentos.

2.1.1 - As horas suplementares de prestacdo do servigo de Portaria (ITEM 1), serdo
computadas realizando-se o calculo do valor da hora licitada (valor mensal do
servigco/quantidade de horas mensal), as quais serdao realizadas, apenas, em carater
excepcional e com aviso prévio a empresa de 24 horas.

2.2 - AEMPRESA, para cumprimento do objeto do contrato, devera dispor de, no minimo, 02
(dois) servidores para realizar os servigos de portaria, bem como, fornecer todos os materiais,
equipamentos, ferramentas e insumos necessarios para tal execugao.

2.3 - O objeto do contrato devera ser desenvolvido conforme o Termo de Referéncia,
integrante do presente, através do respectivo Anexo Il do Edital de licitagdo.

2.4 - AEMPRESA devera seguir o plano de trabalho para execugao dos servigos contratados
apresentado pelo CONSORCIO, em anexo ao contrato, ou substituto que se faga necessario
durante a vigéncia do contrato.

2.5 - O trabalho sera desenvolvido de acordo com o nimero de horas semanais contratadas,
ajustando-se conforme o plano de trabalho em anexo.
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2.6 - Nao havera, entre os funcionarios da EMPRESA e o CONSORCIO, qualquer tipo de
subordinacao, sendo, apenas, afetas as atividades de fiscalizacdo contratual e orientagao.
Alteragdes, mudancas e questdes atinentes ao servico prestado, ocorrerao diretamente entre
a EMPRESA e o CONSORCIO.

2.6.1 - Em caso de duvidas na execucao das tarefas atinentes aos servigos contratados, o(s)
servidor(s) da EMPRESA podera dirigir-se, em carater excepcional, ao responsavel pela
Fiscalizacdo do Contrato para sana-las, de maneira a ndo trazer prejuizos aos servigos
prestados pela EMPRESA ou pelo CONSORCIO.

2.7 - AEMPRESA devera manter escritério no Municipio sede do CISVALE, com atendimento
diario a seus funcionarios e a populagdo em geral.

2.8 - A planilha de custos devera conter os percentuais referentes a prestacao dos servigos.
2.9 - E obrigatério, no caso de cooperativa participante, incluir a contribuicdo do INSS paga
pela municipalidade na sua proposta e planilha de custos.

3. DA EXECUGAO DO OBJETO DO CONTRATO:

3.1 - AEMPRESA se compromete a cumprir o plano de trabalho, bem como servigos especiais
ali referidos, e outros necessarios, sem qualquer alteracdo no prec¢o do contrato, garantida,
no entanto, compensacao de horarios de forma que n&o atrapalhe o perfeito cumprimento do
objeto contratado.

3.2 - AEMPRESA é responsavel pela prestacao de servicos nos proprios publicos ou naqueles
utilizados pelo CONSORCIO, de forma sequencial ao plano de trabalho em anexo.

3.3 - Todas as despesas necessarias para a realizacdo e manutengcdo dos servigos
contratados serdo de Unica responsabilidade da EMPRESA. Entende-se como tais,
equipamentos, EPIls, pagamento dos salarios da forca humana, bem como todos e quaisquer
encargos e direitos trabalhistas que advenham da realizagdo do trabalho em periodo normal
ou fora deste.

4. DO PREGO:

4.1 - O Contratante pagara a contratada a importancia total de R$ (), sendo os servigo mensal
de R$ ( ), em contrapartida aos servigos prestados, em moeda corrente nacional, os pregos
indicados na designacgao o objeto do presente instrumento, considerados justos e suficientes
para a total execugédo do objeto, conforme julgamento da proposta vencedora do certame
licitatorio que deu origem ao presente contrato.

4.2 - O preco inclui todas as despesas de custos diretos e/ou indiretos, tais como:
equipamentos, EPls, transporte, encargos salariais, trabalhistas, sociais, previdenciarios,
comerciais, fiscais e lucros, etc.

4.3 - Os precos contratados, havendo necessidade, poderao ser atualizados para preservagao
do equilibrio econémico-financeiro, com base na legislagéo aplicavel e mediante requerimento
fundamentado da EMPRESA e analise do CONSORCIO.

4.3.1 - Os pedidos de reequilibrio deverao, para serem considerados, virem acompanhados
da justificativa que o consubstancia, bem como, da Planilha de Custos e Formagao de Precos,
ja com o valor ajustado e necessario, para que seja, assim, comparado a apresentada por
ocasido da licitagdo, e seja verificado se a demanda da EMPRESA é compativel com a
realidade de mercado.

4.4 - A atualizagao dos valores do contrato sera formalizada por aditamento contratual e sua
aplicagao dar-se-a somente apoés a efetiva vigéncia do referido termo.

4.5 - Estabelecem as partes que poderao ser concedido, de forma anual, mediante aditivo,
reajuste do valor do contrato, aplicando-se, como indice de reajuste, o percentual apurado
através do IGP-M (FGV).
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4.6 — A contratada fica obrigada a aceitar os acréscimos e supressoes até 25% do valor inicial
atualizado do contrato.

5. DOS RECURSOS FINANCEIROS:

5.1 - As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta dos seguintes recursos
financeiros: 3.3.90.37.00.00.00 — Locacao de Mao de Obra.

6. DA FORMA DE PAGAMENTO:

6.1 - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, conforme a entrega dos servicos,
mediante a apresentagao das Notas Fiscais ou Nota Fiscal/Fatura, com termo de recebimento
do responsavel junto ao CONSORCIO.

6.2 - O CONSORCIO efetuara o pagamento dos servicos mediante apresentacdo da nota
fiscal, sempre equivalente a quantidade fornecida, aplicando-se os pregos estabelecidos no
Contrato.

6.3 - Estabelecem as partes contratantes que o pagamento ocorrera até o 15° (décimo quinto)
dia do més subsequente ao da prestacao de servigos, mediante transferéncia bancaria ou
outra forma ajustada pelas partes.

6.4 - Serao processadas as retencdes previdenciarias, administrativas e tributarias nos termos
da legislacéo em vigor.

6.5 - O pagamento dos valores devera ser precedido de comprovantes de pagamento das
contribuigbes do FGTS, CND da Receita Federal, CND do INSS relativa aos empregados
utilizados na prestacao dos servigos, bem como comprovante de pagamento dos salarios,
vale-transporte e vale alimentagao aos funcionarios envolvidos na prestacao do servico, apos
o segundo més de vigéncia do presente instrumento.

6.6 - Quando da resolugdo do contrato, o ultimo pagamento somente se dara mediante
apresentagao dos documentos referidos no item anterior.

7. DO PRAZO:

7.1 - O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da sua
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos do Art. 57 da Lei n® 8.666/93
e alteracgoes.

7.2 - O prazo para o inicio dos trabalhos referidos na especificagao do objeto sera a contar da
emissdo do Termo de Inicio dos Servicos pelo CONSORCIO.

7.3 - Fica estabelecido que a eficacia juridica do presente instrumento iniciara apds a
publicacdo de sumula nos meios oficiais de publicacao.

8. DOS DIREITOS E DEVERES:

8.1 - Constitui-se direito do CONSORCIO receber o objeto deste Contrato, nas condigdes
avengadas, cabendo a EMPRESA perceber o valor ajustado na forma e nos prazos
convencionados.

8.2 - Estabelecem as partes que o0 CONSORCIO fiscalizara, a qualquer tempo, a qualidade
dos servigos e materiais utilizados na execug¢ao do contrato.

8.3 - Constitui-se em obrigagdo do CONSORCIO:

8.3.1 - Efetuar o pagamento ajustado;

8.3.2 - Fiscalizar a execugéo do presente contrato;

8.3.3 - Dar a EMPRESA, as condigdes necessarias a regular execugao do contrato.

8.4 - Constitui-se em obrigacao da EMPRESA:

8.4.1-Fornecer os materiais e equipamentos para execug¢ao do objeto deste contrato, segundo
forma e condig¢des ajustadas;
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8.4.2-Cumprir e fazer cumprir todas as normas regulamentares sobre Medicina e Seguranca
do Trabalho, obrigando seus empregados a trabalhar com equipamentos individuais de
protecdo, apropriados e necessarios a sua natureza;

8.4.3 - Manter disponivel durante toda a execucgao do contrato, documentos que comprovem
estar cumprindo a legislagao em vigor quanto as obrigagdes por ela assumidas, todas as
condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

8.4.4-Apresentar durante toda a execucdo do contrato, se solicitado, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislagcdo em vigor quanto as obrigagdes assumidas na
presente licitagdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios,
fiscais, bem como Certiddes Negativas de Débito Salarial, expedida pela Delegacia Regional
do Trabalho; e,

8.4.5-Assumir responsabilidade pelas obrigacbes fiscais decorrentes da execucdo do
presente contrato.

9. DA INEXECUGAO CONTRATUAL, PENALIDADES E RESOLUGAO:

9.1 - AEMPRESA reconhece os direitos da Administracdo, em caso de resolucao contratual
administrativa, previstos no artigo 77 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

9.2 - Em caso de inexecucao total ou parcial do contrato, pela EMPRESA, o CONSORCIO
podera aplicar as seguintes penalidades:

9.2.1 - Adverténcia, verbal ou escrita, quando houver qualquer paralisagao nao autorizada ou
quando houver descumprimento de qualquer clausula do Edital ou deste instrumento, e/ou
nas faltas leves que n&o acarretem prejuizos de monta a execugéo do contrato, ndo eximindo
a EMPRESA das demais sancdes ou multas;

9.2.2 - Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor ndo executado do contrato pela inexecugéo
parcial e de 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato pela inexecugao total;

9.2.3 - Multa de 0,05% (cinco centésimos por cento) do valor total reajustado do contrato, por
dia, caso se verifique atraso em relagao a data de entrega dos servicos;

9.24 - Multa de 0,1% (um décimo por cento) do valor contratual reajustado pelo
descumprimento de quaisquer outras clausulas deste instrumento;

9.2.5 - Suspensao, por até 02 (dois) anos, de participacdo em licitagdes do CONSORCIO, no
caso de inexecugédo parcial ou total deste instrumento, sendo aplicada segundo a gravidade
e quando a inexecugao decorrer de violacao culposa da EMPRESA,;

9.2.6 - Declaracdo de inidoneidade para participar de licitagdo e contratar com o
CONSORCIO, quando a inexecugdo parcial ou total deste instrumento decorrer de violagéo
dolosa da EMPRESA, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que
seja promovida a sua reabilitacdo, na forma da legislacdo em vigor.

9.3 - Constitui-se em infragao contratual:

9.3.1 - O descumprimento ou cumprimento irregular das clausulas deste instrumento,
especificagdes, projetos ou prazos;

9.3.2 - Prestar o servigo fora das especificagbes exigidas ou orientacbes formalmente
emanadas, bem como, entregar e/ou instalar os equipamentos e materiais fora dos padroes
normais para o servico;

9.3.3 - Recusar-se a prestar informacdes relacionadas aos servigos objetos deste contrato e
respectivos Edital, Termo de Referéncia e Plano de Trabalho;

9.3.4 - Prestacédo dos servigos sem as observancias das normas técnicas e de seguranga,
expedidas pela ABNT, ou outro 6rgéo oficial competente;

9.3.5 - Deixar de substituir servidores, equipamentos e materiais em até 5 (cinco) dias a contar
da ciéncia.

9.4 - Estabelecem as partes que o presente instrumento contratual podera ser resolvido:
9.4.1 - Por ato unilateral da Administragao no caso dos incisos | a Xll e XVIl do art. 78 da Lei
n° 8.666/93;
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9.4.2 - Bilateralmente, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a
Administragéo;

9.4.3 - Judicialmente nos termos da legislacao.

9.5 - A resolucao desse contrato implicara retencao de créditos decorrentes da contratacao,
até o limite dos prejuizos causados ao CONSORCIO, bem como na assuncéo do objeto pela
EMPRESA na forma que a mesma determinar.

10. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS — LEI 13.709/2018

10.1 Considerando o disposto na lei federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais) e considerando que a realizacdo de negdcios envolve o acesso a dados de
prestadores de servicos, usuarios do SUS, além de informagcbes do CISVALE, a
CONTRATADA fica ciente e se compromete a manter sigilo absoluto dos dados a si confiados,
de prestadores de servigos, usuarios do SUS, informacdes do CISVALE, sob pena de
responsabilidade penal e civel, conforme disposto na legislacdo em vigor.

10.2 Também em razao do disposto na lei federal n® 13.709/2018, a CONTRATADA fica ciente
de que devera realizar tratamento adequado aos dados pessoais a que tiver acesso,
responsabilizando-se por qualquer uso indevido dos mesmos.

10.3 Da mesma forma, a CONTRATADA se compromete a aplicacao total de irrestrita de
quaisquer medidas e politicas de protecao de dados implementadas pela CISVALE, visando
o cumprimento pleno da lei n® 13.709/2018, sem prejuizo de sua responsabilidade em atender
e cumprir plenamente as determinacgées contidas na referida lei.

10.4 Havendo o descumprimento das condicbes acima, de preservacao de dados, pelo a
CONTRATADA, incidira, nos termos do art. 52 da Lei Federal n® 13.709/2018, clausula penal
equivalente a 2% (dois por cento) do faturamento bruto do a CONTRATADA no ultimo ano,
sem prejuizo de indenizagao suplementar, conforme art. 416, § unico do Cédigo Civil e demais
responsabilidades previstas na referida norma.

10.5 Em caso de descumprimento do disposto na Lei 13.709/2018 pelo CISVALE, esta
respondera diretamente ao CONTRATANTE e aos 6rgaos de fiscalizagao e controle.

10.6 Ajustam, porém, a partir da presente data, que o Fornecedor, em atengédo e cumprimento
a Lei n° 13.709/2018, Lei Geral de Protecao de Dados, a qual estabelece regras sobre a
coleta, armazenamento e compartilhamento de dados pessoais e atribui protecéo aos titulares
de tais dados, devera, sempre que contatar o aluno ou consumidor, consultar o portal da
privacidade para verificar se o referido cliente (CPF) e/ou numero de contato consta bloqueado
no referido portal.

10.7 Se compromete a CONTRATADA a cumprir com o disposto na clausula anterior, sendo
que, se contatar indevidamente o aluno ou consumidor, declara-se ciente de que devera
cumprir quaisquer decisdes judiciais ou da empresa a respeito, bem como se responsabilizara
por toda e qualquer multa e penalidade por parte de 6rgaos e fiscalizagdes.

10.8 As partes se comprometem ao tratamento adequado de dados e informagbes a que
tiverem acesso, sendo que, especialmente o Fornecedor devera, ao final do contrato com
clientes, além do tratamento de dados, efetuar o adequado descarte das informacoes, sob
pena de responsabilidade.

10.8.1 Também se comprometem as partes a manter a confidencialidade e uso adequado e
legitimidade dos dados pessoais a que tiverem a acesso em razao do presente instrumento,
conforme prevé da LGPD, sob pena de responsabilidade pessoal perante terceiros e em
relacéo a prejuizos causados a parte adversa.

11. DA LEI E PRATICAS ANTICORRUPGAO - LEI 12.846/2013

11.1 A CONTRATADA se obriga, sob as penas previstas neste contrato e na legislagao
aplicavel, a observar e cumprir rigorosamente todas as leis cabiveis, incluindo, mas nao se
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limitando a legislagdo brasileira anticorrupcao, a legislacdo brasileira contra a lavagem de
dinheiro, assim como as normas e exigéncias constantes das politicas internas da CISVALE.
11.2 A CONTRATADA declara e garante, também, que ndo esta envolvido ou mesmo ira se
envolver, direta ou indiretamente, por meio de seus representantes, administradores e demais
prepostos e/ou sécios, durante o cumprimento das obrigacbes previstas no Contrato, em
qualquer atividade ou pratica que constitua uma infracdo aos termos das leis anticorrupcéo,
em especial Lei n°® 12.846/2013.
11.3 A CONTRATADA declara e garante que nao se encontra, assim como seus
representantes, administradores e demais prepostos e/ou sécios, direta ou indiretamente
envolvidos nas situagdes a seguir:

| - sob investigacdo em virtude de denuncias de suborno e/ou corrupgao;

Il - no curso de um processo judicial e/ou administrativo ou foi condenado ou indiciado

sob a acusacao de corrupcéo ou suborno;

Il - suspeita de praticas de terrorismo e/ou lavagem de dinheiro por qualquer entidade

governamental;

IV - sujeita a restricdes ou sangdes econdmicas e de negdcios por qualquer entidade

governamental.
11.4 A CONTRATADA declara que, direta ou indiretamente, n&do ofereceu, prometeu, pagou
ou autorizou o pagamento em dinheiro, deu ou concordou em dar presentes ou qualquer
objeto de valor e, durante a vigéncia deste instrumento, ndo ird ofertar, prometer, pagar ou
autorizar o pagamento em dinheiro, dar ou concordar em dar presentes ou qualquer objeto de
valor a qualquer pessoa ou entidade, publica ou privada, com o objetivo de beneficiar
ilicitamente a si ou a terceiros e/ou seus negdcios.
11.5 A CONTRATADA declara que, direta ou indiretamente, nao ira receber, transferir, manter,
usar ou esconder recursos que decorram de qualquer atividade ilicita, bem como n&o ira
contratar como empregado ou de alguma forma manter relacionamento profissional com
pessoas fisicas ou juridicas envolvidas em atividades criminosas, em especial pessoas
investigadas pelos delitos previstos nas leis anticorrupgéo, de lavagem de dinheiro, trafico de
drogas e terrorismo.
11.6 A CONTRATADA se obriga a notificar prontamente, por escrito, a CISVALE a respeito de
qualquer suspeita ou violagao do disposto nas leis anticorrupgao e/ou previstas neste contrato
e nas normas internas da CISVALE, e ainda de participacdo em praticas de suborno ou
corrupgao, assim como o descumprimento de qualquer declaracio prevista nesta Clausula.
11.7 A CONTRATADA declara e garante que os atuais representantes da CONTRATADA nao
sao funcionarios publicos ou empregados do governo, e que informara por escrito, no prazo
de 3 (trés) dias uteis, qualquer nomeacgao de seus representantes como funcionarios publicos
ou empregados do governo.
11.7.1 Caso algum representante do FORNECEDOR seja agente publico, e em caso de nao
existir impedimento legal, devera este providenciar declaragéo, firmada pelo responsavel,
sob as penas da lei, informando o cargo que exerce, as fungdes que possui, e declarando que
nao existe qualquer incompatibilidade ou impedimento legal para o exercicio conjunto das
fungbes de agente publico e de gestdo na empresa.
11.7.2 O CISVALE podera, a seu exclusivo critério, resolver o presente ajuste, caso a
CONTRATADA realize referida nomeagao nos termos do item acima e nao apresente
declaracao solicitada, ou por qualquer outro meio descumpra essa disposi¢cdo, sendo que,
neste caso, ndo seréo aplicaveis quaisquer multas ou penalidades a CONTRATADA pela
resolugéo do contrato, devendo a CONTRATADA responder por eventuais perdas e danos.
11.8 O ndo cumprimento pela CONTRATADA das leis anticorrupgéo e/ou do disposto neste
instrumento sera considerada infragao grave ao contrato e conferira a CISVALE o direito de,
agindo de boa-fé, declarar resolvido imediatamente esta avenga, sem qualquer 6nus ou
penalidade, sendo a CONTRATADA responsavel por eventuais perdas e danos.
11.9 A CONTRATADA se obriga a cumprir e fazer respeitar cédigo de ética e manual de
condutas e boas praticas da CISVALE, em especial nas questdes relacionadas ao sigilo das

RCIO PUBLICO ASSOCIARO A
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informacdes relativas ao presente e tratar como matéria sigilosa todos os assuntos de
interesse da CISVALE que, direta ou indiretamente, tenha ou vier a ter conhecimento,
obrigando-se a deles nao utilizar em beneficio proprio ou divulgar, de forma a ndo permitir ou
deixar que qualquer pessoa deles se utilize, sob pena de resolucido do presente.

11.10 Havendo o descumprimento das condigdes acima, de cumprimento das normas de
praticas anticorrupcao, pela CONTRATADA, incidira, conforme disposto no art. 6° da Lei
Federal n® 12.846/2013, clausula penal equivalente a 10% (dez por cento) do faturamento
bruto da empresa nos ultimos 12 meses, sem prejuizo de indenizagcao suplementar, conforme
art. 416, § unico do Cdédigo Civil e demais responsabilidades previstas nas respectivas
normas.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Os tributos gerados por este contrato sdo de responsabilidade exclusiva da EMPRESA.
Eventuais alteracdes na carga tributaria para mais ou para menos, poderao ser repassadas
aos precos, mediante aditivo, desde que devidamente comprovados e justificativa da
EMPRESA.

12.2 - Para discusséao de todas as questbes, oriundas do presente instrumento, fica eleito o
Foro da Comarca de Santa Cruz do Sul.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente contrato em 02 vias de igual teor.

Santa Cruz do Sul, de de 2023.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SERVIGOS DO VALE DO RIO PARDO
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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